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PLAN OPERATIONAL
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Tfnvatamant cu frecventa redusa, sa unocemfs
menite sa eficientidezeernceaet al ¢ qaprivaerido ilaact d
Legi i educadrieegiu lnaamei notneal ireerns.i di recti vel e

Pl anul opeéeir@iti pnapur®dlsa evidentieze pri.

dezvoltare si obiective strategice ale cond
2016, rel evand modul 1Tn care TsSi propune sa sc
di dacti egnaggid,damtsificelatiile cu mediul exter
Mai or” Munegi s@uwl deandfiduliscoec,i et @t i i S i al comu
resursele de care dispune, i mpl ement and de
deschidere ampla spre mediul regional, natio
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sociale oferite de universitate.
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I. MASURI OPERATIONALE GENERALE

1. Consolidarea pozitiei de | ider pe piat
in oferdmaled.ucAgiigurarea eficientei procesu
educatii uni versitare adaptate nevoil or C C
detaliate Si realiste care sa puna bazele unei

Scolarizare la programe de studii la nivel de licenta si master.
Responsabil: Re ct or | Consiliul de admini str

Termen: octombrie 2016

2. Crearea unei i magi ni de institutie 1n
programe de formare contin u a , dezvoltarea de relati]i de
de stat sau private din domeniulsocio-c ul t ur al si economi c.

Responsabil: Re ct or | Consil i ul de administr

Termen: 2016

3. Participarea permanenta | a teérnguurcial esid
|l argirea relatiilor si colaborarilor cu me
potentialului si domeniilor de interes.

Responsabili: Re ct or |, Consiliul de administr

Termen: 2016

4. I nitierea unor di Pasibild i Wz iduen eaan ad | z @i e
partenere din cadrul Consortiului Universitar "Mures'. St abi | i rea tiwenor ac
cooperare concrete pe plan didactic, stiintific Si soci al . Criteriile ma
baza succesului analizeiv o r  f i ur mat oarel e:

a. Asigurarea wutilizari:i eficiente a resul
institutiilor partenere;
b. Ef i ci ent a principiilor de conlucrare S

I nst ipdrtantre; i | e

c. Optimizarea/Reducerea costurilor prin utilizarea In comun a infrastructurii
didactice si de cercetare, a Internetul L

sportive si a -al potifiacal unatarapdentdez
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cart i |etorde date, prinmtae@ mai buna folosire, 1Tn b
tuturor facilitatil or;

d. Promovarea unor programe academice comune;

ee Capacitatea de a oferi studentil or posi
baza acumgi ar eaedite;f er ul ui d

f. E|l aborarea wunei strategi i i ntegrate de
universitar, in care sa salmenadtrti beepe o«
ur ma stug@gentbiaiza acumul arii S i transferu
dintre umdrtenere; si t atil e

g. ldentificarea domeniil or de excel ent a

financiara a centrelor de cerceéeti auéeéireéeni

implicate;

h. Faciltareamo bi | it atii ;cadrel or didactice

i. Reali zarea unor investiti:i comune.
Responsabili: Re ct or |, Consiliul de administr

Termen: 2016

5. Analiza restructurari:. admi ni strative
unofr Sstructur.i administrative: programe de s
Responsabili: Re ct or |, Consiliul de administr

Termen: 2016
6. Adoptarea wunor Il nstrumente strategice
permita o actualiszapopbiacmisweloirn i UPMipéenonhr u
Tn acest sens se va constitui o comisie de lucru care va elabora o propunere ce va fi
anal § zateabati utm& mbu i fiiwPMomuni t a
Responsabili: Re ct or | Consiliul de duwdrmi ni st
Termen: noiembrie 2016
7. Dezvol tarea gi i mpl ementarea unui Si st
reprezentand 10 procente din salariul de incadrare, a cadrelor didactice cu rezultate
semni ficative 1n domeni il e l or de cercet a

partilcai psaaaui or gani zar.i de conferinte cu 1 mp
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va elabora o metodologie proprie de acordare, in urma unui concurs anual, a granturilor

de cercetare, precum Si mi jl oacel e iithe ur ma

mobilitati de cercetare, documentare, publi
Responsabili:. Rect or , Consiliul ,d ®nsiliad mi ni s
stiintific

Termen: iulie 2016

8 Aplicarea procedurilor gi respectarea
activitatvddcerWwPM.sulsnt i neri i eforturilor de
proceselor specifice institutiei se vor st e
cadrelor, a proceselor derul ate si a | mpact
caresa I mpuna calitatea si eficienta Tn unive

Responsabili:. Rect or , Consiliul de admi ni s

General Administrativ
Termen: 2016
9. Organizarea unei T nt al ni r i cu tot personal ul u
universitatii pentru a dezbate probl emele c
Responsabili: Rector
Termen: noiembrie 2016
10. Elaborarea unor strategii privitoare | a cr est erea calnitati.i

UPM. Elementele directoare ale acestei strategii sunt:

T Eficientizarea activitati:i resursei uman
- Constituirea de grupuri de cercetar ¢
personalitati stiintifice cu valoare

- Orientarea pregmtaalt @dr aspreg acdraanet ar e a
inovatie cultural a;

- Corelareastricta a postaupedioffi cwl tddmrdiacul

cercetare al departamentelor, r apor t at e | a standar del
actuale;
- ITnregistrarea productiei stiintifice

didactic sau de cercetare, pe perioada contractului de asociere;

8 Universitatea “Petru Maior” din Tirgu Mures
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9

- I ntegrarea riguroasa ¢§Si reala a doct
cercetare;

- Optimizarea inter-r ellaotri i i er ar hi ce, cu el i mi n:
intermediare;

- Diversificarea formelor de motivare g i ntroducerea unor mo
de recompensareapersona |l ul ui st i i ncheief i ¢ i manag e

1 Infuzia de personal nou, competitiv.

- Ameliorareasitua { i e i facultatilor, depart ament
ocupare cu personal didactic tanar, a
l ectorii performant.i pentru reglarea o]

- Angajarea de cadr e di ok éiecateifacultate rsaui se V
departament, in strictd C O r @@ lresutsele efinanciare de care dispune
respectiva unitate Si cu respectarea standardelor ARACIS;

- Fiecare departament sau facultate vatrebuisa real i zeze o0 stru
de personal, printrogdndi re gl obala si prin acti
pri mul plan a intereselor institutiei
intelegem armonizarea numarul ui S i ca
studenti, cu cererukreetle de piavnat mue
politicilor educational e, cu directidi
nivelurilor de formare;

- Corel area studiilor doctorale cu pol
(formar ea, pr i n tidino domeniile adéficitare;dfatificasep e c i a |l i
colectivel or de cercetare S i depart a
doctoratul ca pepiniera proprie pentr
formarea unei noi generatii de cercetaf

Management modern, academic, atractiv al carierei in UPM.

- Reorientarea politicii de personal spre cultivarea profesionalismului, a
criteriilor de competitivitate intern:

- Transformarea UPM, prsonalolui @opriu,dintrtun i | e 0
,angajator de elita”;

Universitatea “Petru Maior” din Tirgu Mures
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- Evaluarea si optimizarea permanenta a

- Reducerea TiTncarcari. Cu sarcini nepr
valoare;

- I nstitutionalizarea mentoratul ai cu
dezvoltarea si socializarea tinerilor

Responsabili: Rector, Consiliul de administratie, Decani, Senat
Termen: octombrie 2016
11. Asi gurarea transparemiseéi codédibppirdamaa| e,
echipa. | nf or mar e a tptiviredardexiziile laate ¢h @arganisimeldde r UP M

conducere ale UPM la nivel de universitate, facultate, departament, prin postarea tuturor

deciziilor organismelor de conducere pe site-ul http://dms.upm. r o S i publ i
trimestriala a unui buletin informativ al L
Responsabil:Rect or, Consiliul SHfe administr

Termen: 2016
12. Gesti onarea resurselor finangpama Ipa& b
nivel de departament. Utilizarea sistemului informatic E-Buget, c ar e per mite ur r
bugetel or de venituri S i chel tui elsicolad at oc
d o ¢ t adeparthnient, program de studii.
Responsabili: Rector, Direct o0 r Gener al Admini strat
Decani, Administratori facultate

Termen: 2016

13.0bt i nerea de resurse financiare suplin
pe baza castigari.i unor proiecte national e
Responsabil: Re ct or , Consiliul de admini str

Termen: 2016

14.Cr earea unui nou site www. up rrlarde si ac

|l a toate nivelele: uni versitate, facultat:

i nformaseacefawmidesdtl®@r di dactice, a student.

Responsabili: Rect or , Consiliul de admini st
servicii si suport I T

10 | Universitatea “Petru Maior” din Tirgu Mures
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Termen: 2016

15, Ut i |l i zarea eficienta a spatiilor de ceé
din Livezenipr in i dentificarea unor resurse de fin
Responsabili:Consi | i ul de administratie, Di

Termen: decembrie 2016

16. Pentru eficientizarea activitati:i admi
revi z Ui normativele de consum pentru princi
monitoriza continuu consumurile de energie

Responsabil:Consi | i ul de administratie, Di

Termen: 30 septembrie 2016
17.Scadertai dairmacui tul ui actelor de | a re
propriu-z i sa s a timpul consumat pentru operat
predare, cercetare, servicii.
Responsabil:Consi | i ul de admini ststraaiy i e, Di

Termen: 30 septembrie 2016

Il. MASURILE OPERATIONALE iN DOMENIUL DIDACTIC S| EDUCATIONAL

in conformitate cu obiectivele strategice stabilite, pentru perioada 2016-2020, in

dezvoltarea procesul ui Pducat iMan oMU d Elg n Ui
(UPM),cudi rect i i | e dRemaaia2Dd0aferiteare fa sstermut de asigurare a

calitatii Tn educatie si formare profesiona
Asigurarea Calitatiriel] el comasuilt wRiOel 6ma suurrmat «

activitatea didacti ca

1. Reali zarea demer suril or pentru I nt ern
vizibilitatidi externe a programel or de st
programelor de studiinoi. Demar ar ea activitatilor de acredi"
putin un program de studid. cu predare 1n
franceza, italiana);

Responsabili: Rector, Prorector didactic, Decani

Termen: Permanent

11 | Universitatea “Petru Maior” din Tirgu Mures
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2. Utilizarea unor instrumente flexibile (website-u | uni ver sttt atii,
admi terii, protocoale cu inspectoratele sc

ghidul admiterii, organizarea de evenimente etc.) pentru promovarea programelor de

studiilani v el national, 1Tn vederea mentineri:| p
Directidi principale de actiune sunt cuprin
studiu.

Responsabili: Rector, Prorector didactic, Prodecani
Termen: 1 octombrie 2016
3.Continuarea activitatilor de initiere

Universitatea de MedMocresa Bn €E€admaki €Eodsar {

Mur es.
Responsabili: Rector, Prorector didactic, Decani, Directori departament
Termen: 25 octombrie 2016
4.Cresterea gradul ui de compatibilizare
programele de studid.i de | a universitat.i eu
asigurari. studentil or/ absolventil oat aa co
europeana a munci i S i educatiei, precum

i nternationale ERASMUS.
Responsabili: Prorector didactic, Decani, Prodecani, Directori
departament

Termen: 15 octombrie 2016

5. Efectuarea de analize asupra planurilor de T nvat amant in veder
Tndepliniridi tuturor cerintelor idogicestandar
di sciplinelor Tn cadr ul ciclul ui uni ver si i
didactice de | a /daumsagtarapl i nel e de | icenta si

Responsabili: Prorector didactic, Decani, Directori departament,

Consiliul Curricular

Termen: 15 septembrie 2016

12 | Universitatea “Petru Maior” din Tirgu Mures
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6.Corel area competentelor decl arate 1T n
studentil or masteranzi odu cpt aft @es ipiel epidaitm G
planul de T nvatamant cat si pentru fiecare

Responsabili: Prorector didactic, Decani, Prodecani, Directori
departament

Termen: 15 septembrie 2016

7.Cresterea ofertei de di sci poducere@in opti Ol
planurile de Tnvatamant ale fiecarei speci
cadr ul di sciplinelor aflate Tn planurile d

pentru dezvoltarea c 0 mpee responnt seal boirl i §,ait e e psroec
conditiile respectarii standardel or ARACI S.
Responsabili:Prorector didactic, Decani, Directori departament,
Consiliul Curricular

Termen: 15 septembrie 2016

8. Of erirea, prin tematicil e difsdtatipel i nel o
de noi competente profesional e S i transve
angajabilitati:i absolventilor UPM.

Responsabili: Prorector didactic, Prodecani, Directori departament,Cadre
didactice

Termen: 15 septembrie 2016

9. Promovarea ofertei de discipline metodico-pedagogi ce S i antr

pentru a oferi competente suplimentare stud
Responsabili: Prorector didactic, Prodecani, Directori

departament, Comi sia de analiza si de

Termen: 20 septembrie 2016
10. Examinar ea fi sel or di sciplinelor pentru
mi si unea §Si competentele programul ui de st
alocat acestora.
Responsabili: Prorector didactic, Prodecani, Directori

departament,Cadre didactice

13 | Universitatea “Petru Maior” din Tirgu Mures
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Termen: 15 septembrie 2016

11. Asigurarea ca 1in evalwuarea finala a s
seminar, | aborator, proiect si practica sa
de student, i ar pondsemastev@al wiarT nh pet aafc

student sa fie de 20 %.
Responsabili: Prorector didactic, Prodecani, Directori
departament,Cadre didactice
Termen: 15 septembrie 2016
2.1 denti ficarea |l a nivelul departament el
efectuare de trunchiuri comune, astfel T nc
departament/facultate a fondului de ore efectuat prin trunchiuri comune, la discipline din
planul de Tnvataméant, fara afectar eiaz &roir.mar
Responsabili: Prorector didactic, Decani, Directori departament,
Consiliul Curricular
Termen: 15 septembrie 2016
13. Organizarea s € me s,flamiveladé departament, de workshop-u r i Tn privi
metodelor moderne centrate pe student.
Responsabili: Pr or ect or di dacti c, Prodecani
dezvoltare pedagogica, Comisia de EwV

Termen: Permanent (decembrie 2016 aferent semestrului )

14. Sustinerea dezvoltari.i profesional e a
evaluarii, prin: promovarea profesional a :
folosirea parghiilor salariale pentru 1Tncur

Responsabili: Rector, Prorectori, Decani, Directori Departament
Termen: Permanent
15. Sustinerea pregatirid:. profesional e coni
|l a programe de perfectionare profesional a
Universitatea , Pvwutrreus.Mai or” din Tirgu
Responsabili: Rector, Prorector didactic, Decani

Termen: Permanent

14 | Universitatea “Petru Maior” din Tirgu Mures
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16. Alocareadi sci plinel or din planul de Tnvat a
de doctor/ au tema tezei de doctorat T n dome
circumstantel efepenitfei deé eciam uUPMragram de

Responsabili:Prorector didactic, Decani, Directori departament,
Consiliul Curricular
Termen: 15 septembrie 2016

17. Reglarea pi r ami dei functiilor didactice di

categoriile de psetrusdoenmatli ,c uc unusmarrsudl edede f i n
Responsabili: Rector, Prorector didactic, Decani, Directori Departament
Termen: 30 octombrie 2016
18. Dezvoltarea corpului profesoral al UPM prin infuziadet i ner i asistent.i
performanti ,resuesaktestrnanhccare ale depart
Responsabili: Rector, Prorector didactic, Decani, Directori Departament
Termen: 30 octombrie 2016
19. 1l ntegrarea doctoranzilor Tn structura
Responsabili: Rector, Prorector didactic, Decani, Directori Departament
Termen: 30 septembrie 2016

200 Moni torizarea permanenta a raportariloc

urmarind transmiterea acestora 1Tn termen ca
Responsabili: Rector, Prorectori, Director Centrul de Management al
Calitatii, Comi si a pentru asigurar e
acreditarii, Comi si a de Eval uar e S
educational e
Termen: Permanent

21. Autoevaluarea programelor de studii corelativ cu analize privind
compatibilitatea acestora cu cerintele piet
educational e.

Responsabili: Prorector didactic, Prodecani, Director Centrul de

Management al Calitatii, Comi sia pe

15 | Universitatea “Petru Maior” din Tirgu Mures
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academaceediitarii, Comi sia de Evalu
serviciilor educationale
Termen: Permanent
2.1 ntocmirea documentatiei necesare pen:
programelor de studii aflate la termenul stabilit prin metodologia ARACIS.
Responsabili: Prorector didactic, Prodecani, Director Centrul de
Management al Calitatii, Comi sia pe
academice si acreditari:i
Termen: Permanent
23. Actualizarea controlului intern in domeniul didactic, prin adoptarea de
proceduri S i regl ementar.i interne cuprinse in re
privind actiwvnt atoend odimdtaat € c a,u necesitati
perioada trecut a, cu modi ficard.i aparute T
pentru anul 2016.
Responsabili: Prorector didactic, Comisia pentru programele de studii
de |l icenta, masterat, doctorat si foc
Termen: Permanent
24, Analiza rezultatelor studentilor si st
curezultate slabelainv at at ur a.
Responsabili: Prodecani, Directori Departament
Termen: Permanent
25.Cresterea numarul ui de conventii si cCo
practica.
Responsabili: Prodecani, Directori Departament
Termen: Permanent

26. Facilitarea contactului st udenti / absol venti/ angaj ato

, rarguri de joburi?”
Responsabili: Rect or , Decani , Directori Depe
consiliere si orientare T n cariera

Termen: Permanent

16 | Universitatea “Petru Maior” din Tirgu Mures
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27.Apl i carea masuril or setranbei lai taectciw idcaazil

de | a fiecare program de studiu urmarind cu

v Valorificarea oportunitatilor rezul
reprezentantii angajatoril or;

v Actualizarea permanenta a resurselor

metode de predare);
v Efectuarea de activitati de tutori at

cel student - cadru didactic;

v Evident a clar a, pe fiecare di sci pl
recuperat si a termenel or;fixartaanuiel or d
numar maxim de | aboratoare ce se pot
Responsabili: Rector, Prorector didactic, Director Centrul de
Management al Calitatii, Comisiile
academice si acreditarii, Prodecani,

Termen: Permanent

lIl. MASURILE OPERATIONALE IN DOMENIUL STUDIILOR UNIVERSITARE DE

DOCTORAT
1.Cresterea numarul ui de conducatori de
abilitare 1Tn cadrul Universitatidi ., Petru N
doctorat de la alte universitati
Responsabil: Prorector-Director CSUD
Termen: 15 noiembrie 2016
2.Pregatirea dosarul ui de autoevaluare 1
de Litere, Stiinte Umaniste si Aplicate.
Responsabil: Prorector-Director CSUD
Termen: 1 octombrie 2016
3.Pregatirea dosarul ui de autoevaluare

doctoratL Y F2 NX' I G A ON

Responsabil: Prorector-Director CSUD
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eval
ma i

Stud

eval

resp

doct
ut il
doct

d ome

8.

Termen: 25 septembrie 2016

.Cresterea numar ul ui de doctoranzi per
uarea realizaridi indicatorilor de <cerc
mul te proiecte de cercetare alaturi de
ii Doctorale, pentru o cat mai eficient
Responsabil: Prorector-Director CSUD
Termen: 1 noiembrie 2016
.Internationalizarea activitatilor de c¢
otutela si stimularea conducatorilor de
Responsabil: Prorector-Director CSUD
Termen: 15 noiembrie 2016
.Asigurarea mecani smelor de evaluare a ¢
uare corecta a tezelor de doctorat. A
onsabilitatii si aaexigentei conducator
Responsabil: Prorector-Director CSUD
Termen: octombrie 2016
. Implicarea CSUD 1 n el aborarea de proiecte i ns
oral e si postdoctoral e, Tn scopul di v e
izarea eficienta si transparenta a f ul
oranzdolcoermr@inzpdetr din cadrul Uni versit:
nii de cercetare, realizari stiintifice
Responsabil: Prorector-Director CSUD
Termen: 10 decembrie 2016
Sprijinirea acelor mani pabtacareéail otr

volume cu citare in reviste ISI, in ISI Proceedings, sau in volume publicate la edituri

pres

stud

tigioase din tara sau strainatate. Publ
(I al doctoranzPéobrudMai ecaddr ul Uni ver si
Responsabil: Prorector-Director CSUD

Termen: 10 decembrie 2016
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9. Formarea doctoranzilor ca potential.| (o
doctoral e p e prioritatile de cercetare al
financiare al e | OSUD si pe posibilitatile de <co
mobilitat.i ale doctoranzil or Tn alte tari
doctorala sau pentru aplicatii practice.

Responsabil: Prorector-Director CSUD

Termen: 25 noiembrie 2016

10. St abilirea unei strategi.| de promoval
consolidarea wunei scol i doctorale perfor me
finantari suplimentare, avand 1T ntowledere si

Responsabil: Prorector-Director CSUD
Termen: decembrie 2016

11. Raportarea per mane nhleachmarngimgi nl ap ruoncievdeurrsiil

domeni i de referinta din tara si din str:
activitatilloderdtei fciecracreetaar®i. sustinerea unor
Tndeplinesc conditiile de a se dezvolta I

excel ent a.
Responsabil: Prorector-Director CSUD
Termen: 15 octombrie 2016
12.l ntegrarea rigunwmoasaazisl orr elah a str udcotcu r
implicarea in predarea unor seminarii corespunzand domeniilor de doctorat.
Responsabil: Prorector-Director CSUD

Termen: 15 octombrie 2016

13.Cresterea calitati:i actul ui education
formare profesional a pentru doctoranzi, p
procesului de Tnvatamant si prin continua s

Responsabil: Prorector-Director CSUD

Termen: 1 octombrie 2016
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14. Actualizarea-uperni oSdiocla i a Doicter al e s
optimizare a pmedioaaai reahi anarsisl or conduca
doctoranzilor din cadrul | OSUD Universitate

Responsabil: Prorector-Director CSUD

Termen: 1 noiembrie 2016

IV. MASURILE OPERATIONALE CU PRIVIRE LA ACTIVITATILE DE PERFECTIONARE
PRIN ACORDAREA GRADELOR DIDACTICE 11 SI |
1. Angrenarea cadrelor didactice care 1nd
de perfecspiecmnal e zare postuniversitara (obt
T nvatamant ul preuniversitar).
Responsabil: Prorector-Director CSUD
Termen: 1 octombrie 2016
22.Pregatirea dosarelor pentru obtinerea
domeniidestudi u (i nginerie, matematica, stiinte
Responsabil: Prorector-Director CSUD
Termen: 10 noiembrie 2016

3.Asigurarea unepiedpgegatier idepsiinhaol t a cal

perspectivel e actual e Tn d omemirulei t shnop
curriculum-u | ui , al psi hologievaloaatarin, cahdptrt
eficienta a procesului de Tnvatamant

Responsabil: Prorector-Director CSUD
Termen: noiembrie 2016
4.1l mpl ement areamadernismdmude ia devatamant ul
informatii si de expertiza Tntre cadrele di
invatamantul preuniversitar.
Responsabil: Prorector-Director CSUD
Termen: 15 octombrie 2016
5.0r gani zar e@aa uefoirc ipernotgsr ame de pregatire

T nvatamant ul preuni ver sidtiadracitn cveedelr esa odb.t i
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Responsabil: Prorector-Director CSUD

Termen: decembrie 2016

V. MASURILE OPERATIONALE PRIVIND ACTIVITATILE ANULUI PREGATITOR
1.Promovarea &eficientlniavaedement ebaer, Pehr
atributidi acreditate pentru anul pregatito
studenti straini
Responsabil: Prorector-Director CSUD
Termen: septembrie 2016
2. Creareaunuiwe bsi te performant dedicat acti vi
sa se regaseasca metodol ogi a, resursele ed
confera specificitate acestor activitati
Responsabil: Prorector-Director CSUD
Termen: 1 septembrie 2016
3.3.Col aborarea cu alte uni,vpeatrusldzvol@reaiin cu tr
condi tii eficiente si performante a activit
Responsabil: Prorector-Director CSUD
Termen: octombrie 2016
4. Desf asurarea unori rctuersaiatii vsei epfriocg reannhee
exersate toate competentele de comunicare
dupa |l ectura, exprimarea orala si exprimare
Responsabil: Prorector-Director CSUD
Termen: 1 noiembrie 2016
5. Real i zarea wunor activitat:i di dactice ur
apelandu-se, ori de cate ori este nevoie, la suporturi audio-video.
Responsabil: Prorector-Director CSUD
Termen: 15 octombrie 2016
6. Or gani zar ea U mantorat, axursii, vizitd |3 diferite dbéective

cul tural e, reali zarea unor activitati cu

-
>
3

integrareasocio-c ul t ural a a studentilor straini
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Responsabil: Prorector-Director CSUD

Termen: decembrie 2016
7.Perfectionarea continua a cadrelor dide
Responsabil: Prorector-Director CSUD
Termen: 25 noiembrie 2016
8 Atragerea unui numar cat ma i mare de
cursuri sau module de curspentrut nv at area | i mbi i romane.

Responsabil: Rector, Decanii, Prorector-Director CSUD

Termen: Permanent

VI. MASURILE OPERATIONALE IN DOMENIUL CERCETARII STIINTIFICE

Activitatea de cercetare stiintifica a L

ramura s aCemnxtercwlt i & managmvwaegt aratl urciergiet @

proiecte de cercetare, fiind monitorizata de Comisia st
Incad r u | UPM este abordata T ntreaga pal etz
clasificate in:
-cercetarea descaopentialea de reguli si p
-cercetarea- apllicateaa cunostintelor re

fundamentale la contexte specifice,

- cercetare —dezvoltare—e | abor area de cunostintele p

in tehnologii si servicii,
- inovare
cu preponderent a, generarea de produse si S

mediul socio-economic.

Tn cursul anului 2016 s-a el abor at Strategia Cercetari

2016-2 0 2 0 . In anul 2016 prin Planul Operati ot
duca | a transpunerea 1T n practica alaler at eqgi
care pot contribui l a o mai buna cotare a

MENCS pentru Tnvatamantul superior din Ro
excelentei stiintifice recunoscutudareape p |
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sustenabilitati:i financiare a institutiei,
1. Evaluarea rezultatelor activitatii de ¢
Responsabil: Prorector stiintific

Termen: 1 martie 2016
2.Studi erea | egicselratnitesil omatCNonl aSl ed,i na met o

fonduril or bugetare pentru finantarea de be

-_—

nvatamant superior de stat din Romani a pe

i mpact ul actperfatmansai aoti®icatii stiinti
stiintifica) S i a programel or de <cercetar e
stabiliridi obiectivelor de cercetare si a
anul 2016.

Responsabil: Prorector stiintific

Termen: 1 iulie 2016

3.)El aborarea programel or an-depattamentdler/ cer ce

centrelor de cercetare i n concordanta cu pt

conformitate cu strategia cercetari:. stiin

preziht a: programarea cercetarii, realizarea ¢
Responsabili: Prodecani stiintifici

Termen: 10 septembrie 2016
4. Sustinerea rezultatelor stiintifice ca

prin indeplinirea criteriilor CNATDCU pentru cadrele didactice cu titlul de profesor

uni versitar si conferentiar; 1Tndeplinirea i
tit!l ul de profesor wuniversitar si conferen
au titlul de lecto r /| sef de lwucrari uni versitar sau
procentuala a standardele pentru titlul de
din punct aj pentru |l ector/ sef de lucrari,
impactului act i vi t at.i.i stiintifice calcul at prin

Google Schol ar ; publicarea de articole 1n
(clasificate (I NT1 sau | NT2), Natur e, Sci
brevete europene/internationale, brevete na
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o

stiintifica ca suma a fondurilor din proi

buget ul propriu al uni versitatii-DRWuUS-isePO% L

CCE):

1 Facultatea de Inginerie -5 brevete de inventie OSI M,

proceedings, 4 articole publicate in reviste de specialitate indexate ISI
rosu/ gal ben, 5 carti iTn editura UPM, C
calculat prin Indicii Hirsch: ISI Web of Science, Scopus, Google Scholar cu o
medie de 0,5 pe facultate; profesorul .

grant de cercetare in calitate de director/partener de proiect;

Facultatea $Sti i nt edexageilSl proteédings ed:articdldd | ucr
publicate Tn reviste de specialitate i
UP M; cresterea iIimpactul ui activitati.i

Web of Science, Scopus, Google Scholar cu o medie de 0,5 pe facultate;
profesorul/ conferentiarul uni versitar
de director/partener de proiect;
Facultatea de Stiinte Economice juridi
ISI proceedings, 4 articole publicate in reviste de specialitate indexate ISI
rosu/ gal ben, 5 carti Tn editura UPM; C
calculat prin Indicii Hirsch: ISI Web of Science, Scopus, Google Scholar cu o
medie de 0,5 pe facultate; depuefuresor ul
grant de cercetare in calitate de director/partener de proiect.
Responsabili: Prorector stiintific, Decani
de Departamente

Termen: permanent

5. Acordarea de granturi anuale reprezentand 10 procente din salariul de

incadrare pe anul 2017, a cadrelor didactice cu rezultate semnificative in domeniilor lor

de cercetare, prin publicarea Tn cursul anu
sau gal ben) ERI'H (cl asi fi cat ein dodardifredde sau | |
brevetetri adi ce, brevete europene/international e

Responsabili: Prorector stiintific, Decani
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Termen: 31.12.2016
6.l nf or marea cadrelor asupra programel or

acordar ea d e creace: praiektdlog rint vadereb depunerii de proiecte

PNCDI I I, Orizont 2020 si alte proiecte de
de managemen-ihovaaelg raenrt augtiarsiii fi nantare proi e
Responsabili: Director Centru d e manag e me Fnbvarea | cer
granturi si finantare proiecte de ce&e

Termen: permanent

7.Dezvol tarea infrastructurid.i CD existen
prin investitid:i pr oprgdrin depgnere de Iproiette @tawrcager e
prioritate creareal/dezvoltarea de infrastru
Responsabili: Rector, Prorector stiintific,

Termen: permanent
8 Asigurarea <conditiilor peetou papowvi ac
cercetare stiintifica pe anul 2016, pe ba
activitat.i
Responsabili: Prorector stiintific, Direct
cer cHnbvaegiriant uri si fi nant aoteeaniipr oi ec
stiintifici
Termen: 15 decembrie 2016

9.Sprijinirea activitati:i publicatiilor
Studia Universitatis ,Petru Maior?” seria |
seria Historia; Curentul juridic, ISSN , Scientific Bulletin of t he
TaAargu Mur es; Studia Universitatis "Petru M
de vizibilitarnien ail ndpeuxbadriecaitmi pornei pal el e

inscrierii in Committe on Publication Ethics COPE.
Responsabilii:. Edi tori sefi, Prorector stii
Termen: Permanent
10. Or gani zarea de catre fiecare facultat

ampl oare si indexarea 1Tn principalele baze
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Scopus etc.).
Responsabili: Prorector stiintific, Decan,
Departamente

Termen: Permanent

11. Al catuirea si continuarea activitati/l
vederea ©publicari:. rezultatelor in cadrul
stiintifice studemwib@tz i din anul wuniversita

Responsabili: Prorector stiintific, Prode
Departamente

Termen: 30 decembrie 2016

12.0r gani zar ea sesiuni i de comuni car i
studentesti, care va cuprilnidcee eo Tisne cve duenree ad
profesionale a acestora catre domeniile de

Responsabili: Prorector stiintific, Prode
Departamente

Termen: 30 decembrie 2016

13. For mul area de t eme pentr ua temelorrdar i | e
di sertati e, a programel or de doctor at Tn
i mplicarea studentilor dindaonotorbaeemioali,

Responsabili: Prorector stiintific, Prode
Departamente

Termen: 30 octombrie 2016

VIl. MASURILE  OPERATIONALE 1IN DOMENIUL COLABORARILOR §I
COOPERARILOR NATIONALE SI INTERNATIONALE

Uni versitatea " Petru Mai or ” din Tirgu I
deveni 0 i nstitutie mai ,intétrnastii oinl @duc
i nternationalizarea procesul ui educational,
Universitatea cauta sa <creasca Vvizibilitaf
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incercand, T Rs i acnmeelnatsiiintaa tompicduesni ut er ni ce r ac
contribuind, prin natura internationala a a

Ast fel, eforturile pe care comunitatea
Tirgu Mur es | e face pentru international.i
ezideratul de a deveni o0 universitatie pent
i nternational a.

UPM sustine prin eforturi per manente de:
a atrage fondur.i S i pentru a exploata resur
europene prin intermediul B adiee @att &l ocor ogpior
Tfnsemnata de dezvoltare institutional a.

ITn acel asi ti mp, relatia puternica si a
economic si i ndustria locala reprezinta op
are 1in prezent o oferta educationala actu
conforma cu standardele romadnesti sSi europe

Universitatea ofera diferite posibilita
i nternationale pentru student. S i per sonal
eficiente pentawa amachuisltautgueagci €l itiacgniragptni t

Sunt ifncurajate mobilitatile in stra
international e, organi zarea de evenimente
stiintifice 1|1 nt e rraadetrevitertiaatcss libgr roferindiposibikitatea e di t a
publicari. rezultatelor cercetari.i efectua
international a.

Universitatea "Petru Maior" din Tirgu-Mur es 1 s propune 1ndepl
cant i t a ttative etabiligei princPéahul strategic de dezvoltare pr i n  ur mat o
masur i

1. Actuali zarea strategiei de Il nternati ol
"Il nternationalizar e, Echitate si Managemen:
de Calitate”

Responsabili: Prorector stiintific, Biroul
Termen: permanent
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22.Dezvol tarea participarilor Tn actiunil e
S& i extinda <cooperarea cu pAUEt epericumi 1 |
oportunita t i pentru accesarea proiectelor educat

Responsabili: Rector, Prorector stiintific,

Termen: Permanent

3.Sprijinirea de catre Tntreg personal ul
mobilitatilor stddeadti il oe ism @adcradlrepoogr a
cooperar e, Tn scopul asigurarii unui porto
experientelor pozitive si transferul acest

uni versitatid.i
Responsabili: Pr or ect or stiintific, Biroul |
facultatilor, Directorii de departan

Termen: Permanent

4.Crearea de noi masterate Il nternationa
partenere din strainatate pein intermediul
Responsabili: Prorector stiintific, Biroul
facultatilor, Directorii de depart an

Termen: Permanent

s51ncheierea de protocoal e cu uni versit

recunoasterea reci pr odediplomeddbiepl omel or s aco
Responsabili: Prorector stiintific, Biroul
facultatilor, Directorii de depart an

Termen: Permanent
6.Se cont i nu dpentdua Mentifica domeniileade studii eficiente, unde
se vor propune, nvederea autorizari:. S i acreditari.i
circulatie internationala (se au 1Tn vedere
de a aduce student. straini l a studi. in
inter nati onale Tn cadrul Programel or ERASMUSH+
Responsabili: Prorector stiintific, Biroul

facultatilor, Directorii de depart an
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Termen: Permanent
7.Se vor edita versiuni actualizat,e al e

respectiv a componentel or sal e (catal oage

i nternationale a universitauwl i yunisweercointpd teit i
i nformatiile necesare derul ari i Tn condi
inter nati onal a, Tn special sectiunea 1T n | i mkt
posteaza pe Facebook si se promoveaza nout a

Responsabili:Pr or ect or stiintific, Biroul d

Termen: Permanent

8. Continu a realizarea volumul ui intitul at ,
contine experientele si i mpresiile bursieri
ul UPM si, Tn masura in care resursele fina

Responsabili:Pror ect or stiintific, Biroul de

Termen: Permanent

9.Se intensifica dialogul cu Tntreprinde
atat pe plan national cat si international,
de afaceri ma i puternica si mai eif isdi esnttad,i
pentru stagi. de practica pentru studenti,

piata munci i
Responsabili: Prorector stiintific, Biroul
Prodecanii facultatilor

Termen: Permanent

10. Fostii Esasdestisunt i mplicat.i Tn activ
beneficiul viitorilor S t u cheomifgi prinEextiadsreau s s a L
sistemul ui de tutorat studentesc ”"Erasmus

"Er asmus, Wealycso'mes it o UPM”" .
Responsabili: Biroul de Programe Erasmus

Termen: Permanent

29 | Universitatea “Petru Maior” din Tirgu Mures



PLAN OPERIONAL 206

VIII. MASURILE OPERATIONALE PRIVIND ACTIVITATEA CENTRULUI DE
INVATAMANT CU FRECVENTA REDUSA

~

l nvat améant ul cu frecventa redusa 1 si b a:
formarei ni ti ala sau recalificare a unor persoa
in orarul invatamantul ui cu frecvent a, as
T nvatamant superior care ofera studendtil or
proces de Tnvatare, axat pe stwudiul I ndi vi
cadrul orarului stabilit de institutia orga
T Avand T n vedere mentiimeradai cwmarwul wia rCeadd

anii anteriori si totodata imperativul co
sunt:
AAActiunile intensificate de recrutare a ¢

IFR, printr-o campanie s pecidef i gp@aomovare a ofertei ed

specializarile acestui a.

B.Val orificarea unei ni se pentru of erta

l ucreaza T n s$rapastemeresiopol d@a munca,

de finant ar e a asigurb arixnieete de. mateSiae publicitare in
comunitatile romanest.i prin I nter medi ul
Spania, ltalia, etc.;

CCMarketing educational activ prin evi de
frecvent a redusé&chimpree ziesmgiatt @ 1idre terito
promotionale care specifica forma de 1n
Saptamani i portilor deschise din UPM, et

Responsabili: Director CIFR, comisii de promovare
Termen: tot parcursul Semestrului Il

D. Strategiile de sprijinir eecoaomiclocdbabor ar

pentru derularea programelor IFR.
Responsabili: Directorul CIFR

Termen: permanent
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1 Pe baza Ordinului MECTS nr.6251/19.11.2012, privind Regulamentul Cadru de
organi zar e, desfasurare si nor mare a act
superior, se va actiona pentru:
A.Dezvoltarea acti-vitaupm. pe piattdoamaudea

tipurilor de activitat:i |l FR, | a speciald]
Responsabili: Director CIFR
Termen: octombrie 2016
Bl nstruirdi periodice ale cadrelor di dact
pentru utilizarea platformei existente.
Responsabili: Directorul CIFR
Termen: permanent

f 1n conformitate cu normele ARACIS, se va fincepe intocmirea dosarelor de

autoevaluar e, avand 1T n veder e csut aFrdeacrvdeenlte

Redusa a prog, adneparc W wrtmaaiza:

A.La Facultatea de Stiinte Economice, J
autoevaluare periodica | a programele de
S i I nformatica de Gestiune, sectii acred

Responsabili:. Comi si i | e de evaluare inter

programelor de studii, Dir. CIFR
Termen: decembrie 2016
B. La Facultatea de Inginerie, pentru masteratul acreditat Managementul sistemelor
calitatii;
Responsabil: Comi si a de eval uar eprogramulgir na p e
de studii, Dir. CIFR
Termen: decembrie 2016
T Solicitarea materialelor document ar e, re
scopul centralizaridi la nivel de departas
suporturilor didactice (in met odol ogi a speci fica pentr
i ndi vidual) ; programe analitice (avand c

Tfnvatamantul cu frecventa, dar proiectate
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Responsabil:c oor donatorii de specializar.i

Termen: martie, iunie 2017

T Facilitarea prezentei studentilor | a acti
de |l a sfarsit de saptaména, astfel 1Tncéat
de studiu cu mai mu | t de 14 ormdl/inaptc.u suir

cadru didactic, evitdindu-se f i x ar ea de a catebtea fiihdthbilite id u mi ni c
zileledevineriduprtasa si 1n zilele de sambat a.
Responsabili:r e sponsabi | i cu T ntocmirea or
Termen: permanent
T Actuali zamearat & i panginn iei de I nternet a Centr
Responsabil:Depart amentul de I nformatica
Termen: permanent
T Organizarea unor actiuni i nformative,
materialelor suport de studiu individual pentru programele IFR.
Responsabil: Director CIFR
Termen: periodic
T Stimularea participari:. studentil or car e
respectiv masterat Il FR, |l a Sesiunea de c
editia 2017.
Responsabili: Cadrele didactice titulare/curs IFR

Termen: mai 2017

T Promovarea idei:. continuari. studiilor u
Publ ica, |l a programul de studidi Drept 1n
recunoasteri. di ssepinnahor ctoswunkl parcur

Responsabili: Cadrele didactice titulare

Termen: iulie 2016
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IX. MASURILE OPERATIONALE N DOMENIUL FORMARII CONTINUE SI A
ASIGURARII EDUCATIEI PE TOT PARCURSUL VIETII

1. t NPY2OI NBI 2L NIdzy ATNY ActadNJu RS Ce NBt y R U I NB
Perfectidzmy@Ne | OGAGAGNYA RSITIANNIENR ORELA
Uni versitati.i “Petru Maior” din Tirgu Mur

- Organizarea cufaluyluISNHNke PYSNESGIArE@A LISYGN

- Promovarea Tn medi ul educational ofertee uni v e

LINEANF YSE 2N RS T2NNI NBprday (uatyideNi zRA ye a O InF

specifice: internet (pe pagina web a departamentului www.cip.upm.ro, dar S i pr
emai luri trimise) si direct (pliante si
Responsabil: Di r ect or C. 1 . P. |, Prof . uni v. d

Termen: 31 decembrie 2016

2. 1 A 3dzNIF NB I 2NHI YAT NNAAX adyulO2¢CRAY AR I ui LIG
Perfectionare al Uni versitatia cursufoet r u N\
L2 a0 dzy AOSNEAGEFNS O6A | OdzNEdzZNAE 2NJ RS T2 NXYI
- Scol ari zareaunei grupe Tn cadr ul cur st

a@l fdzZ- §2NA RS NARAOdzZNR OA FdzRAG2NIcqy R2YS
o durata de 252 ore (inscrierea si 1 nmat

organizarea examenului de finalizare a cursului, asigurarea contactului permanent

alcursant i |l or at at cu secretariatul C.1.P.
procesul de Tnvatamant) .
Responsabi:Di r ect or C. | . P. , Prof . uni v. d

Termen: 31 decembrie 2016
3.t NPY2OFNBI ny YSRAdzZ SRdzOl y iugé Wid formabeA S O2:
LINE FSaAz2yloirga@2y@xy¥dzN n cadrul Centrul ui

Universitatii “Petru Maior” din Tirgu Mur
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- El aborarea documentati ei necesare acredi
acreditare a unui programnoud e f or mar et NPoMS & 2aNEt, | Ol dzl ¢
602 f N YpogtdnNdfebhé mediului preuniversitar;

- Promovarea noul ui catr R TdSed 2fNdef malr Gl dekof n t L
Y2RSNY Né¢

- Organizarea cursului € al Y 3SYSy i O2YLISUGAGAPA aUiANI 6 % A
t dzo fcAuONoé grupd de cursanti din domeni ul

Ciuc, judet ul Harghit a;

- El aborarea documentati ei necesare acredi
acreditare a unui curs PaalsYluASYEY i OAaY LIS
UA SFTAOASY(OH ny ) RYAYAAGNIGAI tdzof AON¢

Responsabil: Di r ect or C. |1 . P. |, Prof . uni v. d

Termen: 31 decembrie 2016

X. MASURI OPERATIONALE PRIVIND DEPARTAMENTUL PENTRU PREGATIREA
PERSONALULUI DIDACTIC

1. In baza actelorlegi s| ati ve si met odol ogice al e \
S i Cercetarid.i Stiintifice, Departamentele
uni versitat.i organi zeazpae dmrgogriame T ndeefder e
competentelpoof exinga ruwdi dacti ca, nivelurile
organi zeaza S i un program postuniversitar.

2Experienta wultimilor ani evidentiaza f
indi ferent de specializaril e pentru dobdadirea s e p|
acestei calificari, Tntrucat |l e ofera posi

socioprofesional a.
Il Oy Adzy A Y
1. Modernizarea procesului instructiv-educativ, bazat pe aplicarea programului

de formare psihopedagogi ca céent ivfeidea reiai compet e

profesia, dimactiladi e direct-ai nvat areinid
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her meneutice si dezvoltaridi gandi rii

comunitatii, compatibile cwrdelta alie

si din strainatttutea sitathi hamioestn con:
ResponsabiDecani i facul t atcadpor, cadrel e

Termen: 30 noiembrie 2016

2. Impl ement area si utilizarea unui Ssi stem
sa @amimzeze Si echil i bHemnzveaddvguaredne s u | d
vederea optimizari:. activitatilor ce a
conduc catre 1Tnvatarea activa ¢si dezv
abordari -deductivwct istY i ce, probl emati zar
model ar e a, experimentul, sinectica, an
portofoliul di dacti c, instruireal/ auto
programata, algoritmizadeamedtadadiral, dea

ajutorul simulatoarelor didactice, etc.
Responsabil: Decani i facultatilor, Centrul
Pedagogica, directorii departament el

Termen: 31 decembrie 2016

3. besfasurar ea activitatii de cercetare
pedagogi ei general e si scol ar e, met odi
cl asei de el evi, consilieri:i educatior
stiintel oar asdi gamenodilmr d¢gomeni ul ui stiion
practicii educationale curente.

Responsabii DP P D s i CADP
Termen: 31 decembrie 2016
4 Imbunatatirea calitati:i activitatidi d e

cunostintelor siecompeé¢eake] orrapecerfs

detinute de catre studenti, prin opt
masurar e, ca operatid.i i ntrinseci actu
studentilor de | a activisatpractdiecdesmsmp
Tn vederea acordari.i sprijinului celo
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Si orientarea 1in cariera di dactica g
performante Tnalte;
ResponsabiDepar t ament ul pentru Pregatire

Termen: 15 decembrie 2016
5. St i mul area participari:. cadrel or di dac
performant a, Tn masur a s a produca i
rezultatel o1 i meirfciec@riiin g$eviste cCu Vi
i mplicarea studentilor in activitatea
demul tiplicaridi S i aplicari.i cunostin
educativa.

Responsabil: Director DPPD

Termen: 31 decembrie 2016

6. Dezvoltarea, l a studenti, a moti vat.i e
invatare, aplicare, Tn vederea obtine
calitativ Tn domeni ul de pregatsgire pr
adiacente ale domeniului specific ; Tncurajarea acestora 1

| a programe de c ehipeanixtle grafesorissttiuidnetnitfii.ca 1
Responsabii Re s ponsabil i i ,daéreledidacticeur i st i i n
Termen: Permanent

7. bezvoltarea si consolidarea wunor rel at

Mur es, C.C.DaurMyr esg ,cuQ@.aN.ta@.eD. RnPvBr s

tara si din strainatat e;

ResponsabiiDepart ament ul pentru Pregatirea

Termen: 1 octombrie 2016

8 Organi zarea, desfasurarea si monitori z
in scopul dezvoltari.i Si -pranibeualeat at i r
acestor a, in veder ea optimizari.i pro

socioprofesional a;
Responsabil: Cadr el e didactice coordonator.

Termen: 15 octombrie 2016
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XI.MASURI OPERATIONALE PRIVIND OPTIMIZAREA MANAGEMENTULUI

ACADEMIC SI ADMINISTRATIV

37

XIl.1. Masurile operationale in domeniul promovarii imaginii universitatii,

marketing educational, relatii publice si oferta educationale

1L.LActivitat.i pentru promovarea université
a)yMentinerea l egatur i per manent e

preuniversitar, | npeMutroersa,t uCasSac oCanr p ul
Mur es, institutiile de T nvat amant i C

reciproce, eficiente si l oiale privini

desfasurate de oricare dintre partener:i

Responsabil: Rectorul, Prorectorul didactic, Prorector-Director CSUD,
Compartimentul de Rel at i Publ i

Termen: Permanent

S i

b)Or gani zarea sustinuta a actiunilor
formari.i conachuei savui apadttesi onal e, c
medi ul preuniversitar (Si mpozioane S i
participant.i l a Ol i mpiadele scol are etc
Responsabil: Rectorul, Prorectorul didactic, Prorector-Director CSUD,
Directorul C.I.P, Comparti ment ul de Rel at i i
Of ert ei Educational e
Termen: Permanent
c)Sustinerea promovar.i.i S popul ari zar.i
partenere din mediul preuniversitar, pr
direlctadu sel ectronica de care dispune un
Responsabil:Prorector-Di r ect or CSuUbD, Comparti me
Publ i ce si Promovarea Ofertei Educat
Termen: Permanent
dCrearea S i operationalizarea Departam
comunicarealuni ver sitatii. Tntre atributiile
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i ntegrat, car e presupune analiza piet
educationale, de cercetare si servici.i
Responsabil: Prorector-Director CSUD

Termen: Permanent

e)Asi gurmmremovsarea unei I magi ni academi ce

i nternatioomabdlorpdaireti ntegrata a activit:
Responsabil: Prorector-Director CSUD

Termen: Permanent

fyOptimi zarea activitatii de pullmoweatriei a
mijloace de informare. Redactarea unui Buletin informativalUni ver si tati i,
Mai or ", cu aparmRietdiaet peeaogpiecaodi ca a
presa, articol eneglii aemiagsieursia irrefha&sds e c
realalzearni versitatii ,Petru Maior”’”

Responsabil: Prorector-Director CSUD

Termen: Permanent
gfMoni torizarea presei S C reda si@r rapaarte el ect |
referitoarelaref | ect area T n presa a eveni ment el
stiintUnfiivead sat at isii, Peéer wmdlaeotsd t at i i [
comunitati.

Responsabil: Prorector-Director CSUD

Termen: Permanent
hYyActuali zarea ¢si opt iunhiuzia rlenai vpeerrsiiotdaitcia
pentru o <cat ma i paefbomméani &out clui zanme
uni versitatii. Crearea ¢Si actuali zarea
documentelor i mportante ale Universita
utilizare rapida a acestor a.

Responsabil: Prorector-Director CSUD

Termen: Permanent
22Asigurarea unei i magi ni academice pozi

printr-o abordare integrata a activitatilor aca
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aJOrgani zarea in cadrul facultatilor wun
mediatizate, pe subiecte de actualitate.
b)Organi zarea de evenimente stiintifice

i nternational a.

¢l nvitarea wunor personalitat:i din dome
publice la UPM.

dMedi ati zar ea perf or man fcteldr ale cerddtBrdM 1 n (
nati onal e s international e.

e)Organi zarea periodica de manifestar.i
sportive 1Tntre student i Universitat
institutiile de Tnvatamamnitl ¢n c@RM., cu
fyOrgani zarea de programe educational e,
organi zate de AIMESEC|I dalhaoargar eMuawesUni v ¢
Maior” din Tirgu Mures.

g Promovarea i magi ni i UPM prin spriji
asociatiile si |liga studentil or.

h)Premi erea olimpicilor din Tnwltudamant u
rezultate remarcabile | a nivel nati on:
i) Invitarea elevilor claselora Xll-a | a acti vitat. de curs
labor ator) , sustinerea de <catre <cadrel
activitati di dacticel prelegeri/ me s e

liceal, pe teme de interes comun.

i)l nvitarea cadrelor di dacti ce @it n Tnv
stiintifice si culturale organizate | :
kkReali zarea vizitelor periodice |la I|Iic
opteaza pentru cursurile uni versitat

firmele care angajeaza niomtmod pradiumi

cele care sprijina procesul stiintifi
) Dezvoltarea activitatidi de marketing
directii de abordare.
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m)Or gani zarea anuala a evenimentului , S:
Responsabil: Pr or ect or didactic Prof . un
Prorector stiintific, P Prordctor- uni v .

Director CSUD Prof. univ. dr. lulian Boldea,Decanii, Directorii de
Departament, Responsabil Rel at i P
Termen: Permanent

3.0ptimizarea activitati:i de promovare a

mijloace de informare.

ayParticiparea membril or comunitati.i ac
|l ocal e si promovarea eveni mewmntfelrard de
educational a, etc.

b)Popul ari zarea programel or de studiuwu

intermediul posturile de radio.

ccMedi ati zarea 1T n presa | ocala a unor p
plan profesional almiMmtudentilor si al
dMedi ati zarea evenimentelor stiintific
media | ocal a si regional a.

e)Promovarea i magini.i UPM si a ofertei
targurile educationale si de cariera.

f)yGesti onar ea ¢ ont @kouilizareJpagiha ¢e aceboek}, el e d

promovarea in mediul virtual.

g Tiparirea de pliante cu oferta educat.
student la UPM si di fuzar-®& & cabira r cat |
campaniei anuale de promovare a ofer t e educational e d
judet ul Mures si judetele | imitrofe.

h) Asigurarea materialelor de promovare in campania de promovare a ofertei
educational e.
i) Promovarea ofertei educational e, Tn p

panourile publicitare LCDout door s indoor .
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Responsabil: Prorector-Director CSUD Prof. univ. dr. lulian Boldea,

Prorector di dactic Prof . uni v . d
stiintific, Prof . uni v. dr . i ng.
Departament, Responsabil Rel at i i P

Termen: Permanent

4. Asigurareaor gani zar i i S i bunei desfasurar. a
reprezentantii abilitati ai uni versitati.i
a)Asigurarea comunicari. per mannedad e Si

si a participarii acestora emnsevani meil

b)Asi gurarea accesul ui ziaristilor | a @

organizate de universitate;

ccAsigurarea suportului, a material el o
reprezent amé¢dil @r Simasosr gani zareaa 1| nter
redactarii materialelor publicitare.

dDezvoltarea contactel or Cu mass medi ¢
activitatilor de reprezentare curent a.
Responsabil: Ec. Gabri el a Boangar

Termen: Permanent

.Promovarea imagini. U in tonfigurarea uhoapgagini T n st
web dinamice, reactualizate periodic, in c
Universitati.i , Petru Maior”, atat 1Tn planul
cercetare stiintifica.

a) Refacerea/actualizar ea per maulueURN.Aa a si t e
b)Asi gurarea si avizarea informatiilor
de prezentare T n vederea promovarii i

Responsabil: Prorector-Director CSUD Prof. univ. dr. lulian Boldea,

Prorector didact i cC Prof . uni v. dr . Tat i
stiintific, Prof . uni v. dr . i ng.

Departament , Director Comparti me
Responsabil Rel at i i Publ i ce, Ec. C
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Termen: Permanent

6. Transmi t er e a de catre decani / director
compartimentul de r el at i -direcppruCbUD,ipmfeyniv. dru avi z
l ulian Bol dea, a informaril or detaliate as:t
didacticednUPM 1T n wur ma participari. l a concursur
S i international e, oferte de burse, joburi
I nternational e si national e, progr afie de ¢
cadr ul facultatilor/ departamentel or facu!
promovar-ili priwvensitatii, pagina de Faceboo
periodic.

Responsabil: Prorector-Director CSUD Prof. univ. dr. lulian Boldea,

Prorector di dactic Prof . uni v. d
stiintific, Prof . uni v. dr . i ng.
Departament , Responsabil Rel at i i

Termen: Permanent
7.Monitorizarea i magini. uni versitati.i r
revistei presei S i el aborarea unui raport
presa ce fac referire directa sauMumeisrect 3
8. Reali zarea unor comunicate eficiente s
di fuzarea acemdiaora catre mass
a)El abor ar ea de materi al e sintetice, 0
personalului din UPM, a masssme d i e i , i ncl ustesuccisey b f or 1
difuzabile prine-mai | , afi sare | a avizier si pe
b)Real i zarea unor materiale de i1 nfor mar
admitere, prin colaborarea cu facult af

cCompl et area paginciu iwefboramadniiv earns idtiarte

pentru UPM, mentinerea |l egaturii per
conceperea paginii web astfel Tncat
accesate cu wusurinta, asigurarea unui
actuale, clare si compl ete.
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Responsabil Relatii Publice, Ec. Gabriela Boangar

Termen: Permanent

XI.2. Masuri operationale privind strategia de dezvoltare a infrastructurii IT
Pl atformel §& siadzs/al udthi i2 N I OGdzr t N Ayad N2
SRdzOFGAS UA OSNDOSGFNBI GSKy2f 23 AohidtSdeA y i SIAN

studiu si cercetare 1Tn cadrul di sciplinelc
activitatilcetdeer estiumdicuadriulcemaj oritatii dom
I ndi ferent de scopul si rol ul utilizaridi

L¢g/ 6SRdzOF YASKkny @NYy NYNWBD 2 O3 NIBRKGISNS = (i NS
predAT A2y 0SS LINBO&Y BNYabiOKAOGSYFA2LISNI S Y2v¢
Y2R AYUSANI G ny O2yF2NXALGFGS Odz ALISOATAO
6!/tavsy Odz NBaLISOUGlINBI O2Rdzf dzA RS LINI OG A OA
G21FGS | OS&l STAIAQUIRA ONBRINEGMT | G S ny dzNXY I dzy 2 NJ
dzGAE AT I G2NRAE 2N ! YADBSNBAGNGAAS &adGddzRAA RS OFT

Activitati operationale:

1.Suport Tn procesul de
Gt S NXz (hakdWazeNEoftware, servici — SRdzOF YASkny @Ny NYNy (=
FRYAYAAGNI YAS

analiza si de de

Responsabili: Rector, Prorectori, Decani, Directori Departament,
Consiliul de Administratie, Compart.
Termen: permanent
2. Anal i za si definirea specificatiilor <c
achizitionat edtdSli NbtniavleAr2sNEtmayt e@2y F2NXAGF 0SS C
Odz NB&aLISOUFNBI O2Rdzf dzZik RS LINF OGAOA dA LINE (
LINEY K LISNF2NXI yYYNO®
Responsabili: Rector, Prorectori, Decani, Directori Departament,
Compartimentul de Servicii gi Suport

Termen: permanent
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3.Proiectarea, i mpl ementar ea S i i ntegr a
software) si/sau Ilsumprdaeeghereatarce] vi mat em
platformelor si solutiilor |1 T&C (6thtaSidNr e
alA2NEZ ny O2yF2NNAGEFGS Odz aLISOATFAOdzZ I OUA(
proceduri.

Responsabili: Rector, Prorectori, Decani, Directori Departament,
Compartimentul de Servicii si Suport
Termen: permanent

4. Administrarea platformelor | T&HKCt FihMlizd we
alA2NE ny O2yF2NNAGEFGS Odz &LJSOZA 84 Od®S LI O@.
proceduri.

Responsabili:. Comparti mentul de Servicii $i

Termen: permanent

5.Asigurarea disponibilitatii, continuit
ridicat, fara nici un I mpact eneagadacvi watjea
Univens StiApi(@anikZANEmMant, cercetare, admini st
Responsabil:. Comparti mentul de Servicii s

Termen: permanent
6. Moni torizarea functionari. S i operari.i
Uni v erastidii# tailghi2 NE serviciilor of erite prin
utilizatorilor legitiminy O2 Yy F2NXA Gl 0S Odz ALISOATA Odz F Oh A
RS LIN} OGAOA OA LINROSRdAzNR @
Responsabili. Comparti mentul de Servicii $i
Termen: permanent
7..a2YAG2NAT I NBI € S3IFEtAGNGAA ftAOSYUGASNARA |
Responsabili:. Comparti mentul de Servicii g
Termen: permanent
8.a2YAUG2NAT I NBI 0A dzNYNNRARNBF NB/ALBDOG NN
(dzi dZNPNJ O2y F2NNXAGNpAfa2zNlof Bl 08 RF&@i f hat dME
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Uni veréstitiaNdesiial a2Mker viciilor oferite prin
utilizatorilor legitimi.
Responsabili: Rector, Prorectori, Decani, Directori Departament,
Comparti mentul de Servicii gsi Suport
Termen: permanent
9.Definitivarea implementarat SNzl ab A 23Nk
LX I GF2NYE aSESOGFGN RS YIyl3SYSyld RS O2yuAy

Responsabili: Rector, Prorectori, Decani, Comp ar t i ment ul Rel a
S i Promovare Of eCorm@p &rdtuicragntomlal dde S
IT

Termen: 30.11.2016

10. Cr ear ea unu.i pl an de promovar e pe I
socializare, in coredw astabilirea unui buget coresp.l
Mai or”, tinand cont de i mpact ul actual pe ¢
vizibilitatii si promovari.i unei institutidi

Responsabili: Rector, Prorectori, Decani, Compar t i ment ul Rel a
S i Promovare Of eComp &rdtuicragd ntomnlal die Se
| T, Centrul de Consiliere si Orient s

Termen: 01.11.2016

11. Reproiectarea fluxurilor de lucru din cadrul platformei UPM-DOC de

management a documentel or el ectroni ce, ca ur
modal i tatea de administrare organizational a
Responsabili: Rector, Prorectori, Decani, Directori Departament,

Comparti mentul de Serivtiici i Pghl iSa@ort

Termen: 01.12.2016

12. Anal i za si specificarea resurselor S i
l ogi sti ca, personal uman) s detalierea as
de afaceri) pentru T nf i i ntarea wunwi pocemgtartd r aveaensaperd
domeniul securitatii | T&C (Cybersecurity).
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Responsabili: Rector, Director General Administrativ, Consiliul de
Admini stratie, Compartimentul de Ser
Termen: 01.11.2016
13. Sesiuni de training pentru generalizarea ut i | i zar i i -DOC det f or me
management a documentelor electronice T n ra
Responsabili: Directori Departament, Director General Administrativ,
Compartimentul de Servicii si Suport
Termen: permanent

14. Amenaj area uneie lToc atlididi gpeacilf cu r ol (

instalarea unei platforme de HPC (viitoare integrare cu un posibil nou centru de date al

UPM).
Responsabili: Rector, Director General Administrativ, Consiliu de
Admini stratie, CompuaorttTi mentul de Ser
Termen: 01.10.2016
15. Eval uar ea serviciilor de suport S i (
calitate/ pret) achizitionate pentru infrast
achizitionari:i acestora dumoa i exapieraarae,hi zn &
noi servicii de suport si garantie |1 T&C.
Responsabili: Rector, Prorectori, Decani, Directori Departament,
Consiliu de Administratie, Compartir
Termen: permanent
6. Prezent ar ea, i nstruirea si constienti
(angajati, student i, colaboratori) privini

pl atformel or/resur s alt®ri NHZTs&C Aag INg&Ee rUnii cvieirlsoirt
int er medi ul acestor pl atforme (drepturi, ob
practi ci S i proceduri, aspectele de securi
credential el or, riscurile | mpllicairtiea, rsamdi{i
practicilor si a procedurilor stabilite de
Responsabili: Rector, Prorectori, Decani, Directori Departament,

Comparti mentul de Servicii gsi Suport
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al e

moral.

Termen: permanent

XI.3. Masuri operationale privind informarea, documentarea si biblioteca

a. Ac h

b. Ev i
bib

c. Sch

f. Ser

g. Sel

h. Ma s

ziotii publicatii: Carti, Publicati:
Responsabili: Anda Darjan, Elod Barabas

Termen: Permanent
denta globala si i ndividual a a publ i

| iPaitbd d icia:t i Carpteir,i odi ce.

Responsabili: Anda Darjan, Elod Barabas, Sarandi Emese

Termen: Permanent

i mb interbibliotecar de publicati:i
Responsabil: Elod Barabas

Termen: Permanent

rumut intern si international de put
Responsabil: Elod Barabas

Termen: Permanent

zarea publicatiilor Edituri:i UP M.
Responsabili:Bi bl i ot ecarii sectiilor de 1T mp
Termen: Permanent

Vici.i de T mprumut publicati:i S i i ndr
Responsabili:Bi bl i ot ecarii sectiilor de 1T mp
Termen: Permanent

ectarea si eliminarea din fondul b

Responsabili: Anda Darjan, Elod Barabas, Sarandi Emese
Termen:Decembrie 2016

ur i de i gienizare a spatiilor de dej

aparate speciale de aspirare a prafului.
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ma i

206

Responsabil: Anda Darjan

Termen:Decembrie 2016

i. Reorgani zarea si reamenajar ea

Responsabili:Bi bl i ot ecarii secti il

Termen: Decembrie 2016

j. Participarea personalului bibliot e c i i l a Conferin

Responsabili: Anda Darjan, Sarandi Emese, Dan Marcela

Termen: Septembrie 2016

spatiil or

or de 1T mp

ta Nation

X1.4. Masuri operationale privind Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera

Pentru a putea raspondel auéeuder pcat anmea
recente modi ficardi din | egi sl ati a ce
ur matoarel e

Obiective:

Aextinderea col aborarilor cu omologi i di
calitatidi C 0 n Sest hivelgnrvédérea feducerd fanonmepuluidde | a a c
orientare eronat a pe trasee de studid
aptitudinal, a absolventilor de | iceu.

Aamplificarea activitatilor de pl asame
absolventilor, prin:

- Alocarea, de catre UPM a unui special i st
sa asigure relatia cu publicul S i s a
astf el incat sa fie posibil un progr
angajatori icagie &a«lotnég rdrbtuiiteatlia augment a
-Initierea / participarea ccocC | a
angajabilitati.i

- Continuarea part i euficpndatrate l a targurile

48
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fTcresterea vizibilitatidi Qee® @or intdlnirir andu l
dedi cat e informarii/consilierid:. de gr

primului semestru din fiecare an academic.

fcontinuarea activitati:i de monitorizar
celor recomandate de ARACIS, deeval uarea atributiilor ¢
cele ale Comisiilor de Asigurare a Cal
atributidi

XIl. MASURI OPERATIONALE PRIVIND OPTIMIZAREA MANAGEMENTULUI
ADMINISTRATIV

XIl.1. Masuri operationale privind directia general administrativa

1. Completarea schemei de personal prin angajarea unei persoane cu

specializarea Tn constructid.i pentru urmari |
intocmirea propunerilor de | uxatedorai de reabi
Responsabil: Boarescu Radu
Termen: 31.09.2016
22Numirea unei comi si i din directia adm
starea patrimoniul ui mobi | S i i mobi l S i s a
T mbunat atir edae scfoansdurtaridara deecti vitatilor di
Responsabil: Boarescu Radu
Termen: 01.07.2016
3.Urmarirea permanenta a conditiilor de
comitetele de camin vor lua masuri punctual
Responsabil: Boarescu Radu
Termen: Permanent
4.La fiecare punct de acces 1Tn cladiri (
toate defectiunile care apar si data remedi

Responsabil: Todoran loan

Termen: 01.07.2016

49 | Universitatea “Petru Maior” din Tirgu Mures



PLAN OPERIONAL 206

5.Urmar i r eadel aprsadirecdtoer POR htiuunweidcede e a ap |
cresterea eficientei energetice |l a cladir.i
Responsabil: Boarescu Radu, Toncean Maria

Termen: 31.12.2016

XIll. MASURI OPERATIONALE PRIVIND DEZVOLTAREA VIETII STUDENTESTI N
UNIVERSITATEA ,,PETRU MAIOR” DIN TIRGU MURES

1. Garantarea unui tratament <corect al tu
de respect al persoanei S personalitati.i I
obligatiilor pe care acestuaréegl amentaddi de
vederea T mbunat at i-cadridideetemuni carii student

Responsabil:Li ga Studentil or din UPM

Termen: Permanent
2. Tncurajarea participari: studentil or
i nternational e.
Responsabil:Li ga Studentil or din UPM

Termen: Permanent

3. ITmbunatatirea imaginii si atractivitat

i nformati. d evewpupreadmitedenol) t e rbas @ 6 wrlii ant e de pr
programe de prezentare 1T n mass medi a, pr ez
de prezentare Tn |iceele din regiunea noast
de tip “portile deschlise€veaniemamti evleer surtiav 4 ri
didactice din |icee cu scopul de a cunoaste
Responsabil: st udent i i Casandra Vasiu, Anton

Termen: Permanent

4. Amel i orarea contimwaayvacanaigsantvivdai islior
studenti |l a costuri accesibile | or;
Responsabil: st udent i i Dani el Grigoriu, VIad

Termen: Permanent
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5. Cresterea calitati:i actul ui educati on:
formare ppoifesmoniatari zarea calitati:i proce
I ui perfectionare.

Responsabil: st udent i i Casandra Vasiu, Anton

Termen: Permanent
6. Asi gurarea sistemul ui functional de tu
de toate aspectele vietidld unui tanar si nu
Responsabil: student Anastasia Niculina

Termen: Permanent

7. Sprijinirea continua a activitatii org
acestoracuprivirelai mpl i carea ca partener. activi | a
Responsabi:Consi | i ul de administratie, Sen

Termen: Permanent

8 Reali zarea unor parteneriate cu agent
acordarea unor burse suplimentare fata de b
Responsabi:Consi | i ul de administratie, Sen

Termen: Permanent

9. Sprijinirea editarii revistelor studen
Responsabil:Li ga Studentil or din UPM
Termen: Permanent
10 Asigurarea accesul ui S t u cheesatei pentoru Il a n
cursuri, seminarii, | aboratoar e, practica,

prin intermediul unor site-uri didactice specializate.
Responsabil:Bi bl i ot eca Uni versitati.

Termen: Permanent

1. I mpl i car ea amotri vian aacdtiwdanmttiill e de p
uni versitatii: organizare de eveni ment e, a
comune <cu el evii din preuniversitar (., Stuc

,Concurs de pesc ubbltbdschet, gim@-mpnonapendeufbitceen

51 | Universitatea “Petru Maior” din Tirgu Mures



PLAN OPERIONAL 206

cu ocazia ,Festivalul ui UPM” , safigice, tgenv a |l u |
., Primavara studenteasca”, etc.)
Responsabil: Li ga Studentil or din UPM

Termen: Permanent

12. Asi stareadasfiaguratiel mrin organizati:.i

“LSUPM” , Asociatia “Gheorghe . Bratianu”’
Administrativ ,Tudor Draganu’” , JUS. RO, Cer
Privat.

Responsabil: Decani, Prorectori
Termen: Permanent
3.l mplicarea studentilor 1Tn actele deci
activitatidi l or , prin intermediul organi za:
Tn organele de conducere ale universitati:.
Responsabil:Li ga Studentil or din UPM, Consi

Termen: Permanent

4.1l ncluderea asociatiilor cu personalit
dedi cate angajabilitatii si dezvoltari:i per
practicieni, | a nivelul |l or de competenta s

Responsabi Consi | i ul de administratie, Sen

Termen: Permanent

15. Organizarea de workshop-u r i pentru membri.i LSUPM s
teme educatitomalner i din partea Uniuni. Nat
precum sSiurworpkesnhtorpu | i ceeni sustinute de Al

Responsabil:Li ga Studentilor din UPM, Al ESE
Termen: Permanent
6. Continuarea col aborsaruidienqgu | @as d nde eC@elr
in comun de adctsitwiatcatiivec wletnurraul st udent i
Responsabi: st udent Cosmin Urzica

Termen: Permanent
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17. Organizarea unor dezbateri pe probleme de actualitate: pericolul drogurilor,
criza |l ocurimigr adeée amenca,
Responsabil: student Vlad Chiciu
Termen: Permanent
18. Crearea de a<distvirwbé@tiveupeatalu studen
Studentilor”).
Responsabi:Li ga Studentilor din UPM
Termen: Permanent
19. Organizarea de fintalniri intre st udent i S i fosti absol ve
cariere de succes.
Responsabil: student Daniel Grigoriu
Termen: 30 noiembrie 2016

200 Organi zarea unor C-Onivgpsitate,i |4 nivel descgnour t i v e

uni versitar i organibadar éda wrmadia, camplieo rsaitn t c
cu cate o echipa pentru campionat si ' i ceel
Responsabil:Li ga Studentilor din UPM

Termen: Trimestrul IV 2016
2. Sustinerea financiara a activitatilor
UPM”, dRom@ulaci un”.
Responsabi Consi | i ul de administratie

Termen: Trimestrul IV 2016

22. Finalizarea Ghidul ui Studentilor.
Responsabil:Li ga Studentil or din UPM
Termen: 30 septembrie 2016

23. Organizarea de Training-u r i pentru ,sefi de degr upal

Leadership, i ar pentr u -gripetanea dePublic Spedkingn an t er

Responsabil: student Vlad Chiciu
Termen: 30 noiembrie 2016

24. Or gani zarea LSUPM Academy pentru tot.i

personale prin training-uri, workshop-u r i S i dezbateri
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Responsabil:Li ga Studentilor din UPM

Termen: 23 decembrie 2016

25. Promovarea sustinuta a taberelor stude

cat si a Senatul ui Universitar.
Responsabil: Li ga Studentil or din UPM
Termen: Permanent
26. Accesul |l i ber al Ligidi Studentil or | a
pentru a creste promovarea sSi a eficientiz
acestora.

Responsabil: Lector univ. dr. ing. Crainicu Bogdan

Termen: Permanent

27.Crearea unei baze de date anuale cu se
Responsabil: student Anastasia Niculina

Termen: 23 decembrie 2016
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MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE Sl CERCETARII STIINTIFICE
UNIVERSITATEA “PETRU MAIOR” DIN TIRGU MURES
RECTORAT

in anul universitar 2016-2017

PROGNOZA
privind numarul de studenti ai Universitatii “Petru Maior” din Tirgu Mures

206

ANEXA 1

Numar studenti
Facultatea/
Nr. . " Master/ Total
Centrul/ Licenta . Doctorat
crt. Departamentul Postuniversitar general
P Buget | Taxa | Total [Buget | Taxa | Total |Buget | Taxa | Total
1, |Facultatea de | ooy | 474 | 726 | 140 | 69 | 209 | - | - | - | 935
Inginerie
Facultatea de
2. .. 444 189 633 139 76 215 45 22 67 915
Stiinte
Facultatea de
Stiinte
3. Economice, 498 517 | 1015 170 241 411 - - - 1426
Juridic
Administrative
Centrul de
g |Lnvatam . oo lao | - | as | as | - | - | - | 315
Frecven
Redusa
Departamentul
pentru
5. Pregat.i - - - - 130 130 - - - 130
Personalului
Didactic
TOTAL UNIVERSITATE | 1494 | 1150 |2644 | 449 561 |1010 45 22 67 3721
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MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE S$I CERCETARII STIINTIFICE ANEXA 2
UNIVERSITATEA “PETRU MAIOR” DIN TIRGU MURES
FACULTATEA DE INGINERIE

PROGNOZA
privind numarul studentilor in anul universitar 2016-2017

Nr. B R EET Anul de Numar de studenti Numar
crt. studiu Buget | Taxd | Total grupe
CICLUL | = STUDII UNIVERSITARE DE LICEN]’A
Tehnologi [ 33 27 60 2/4
P T N
> I 33 0 33 1/2
masi ni
\ 31 4 35 1/2
TOTAL PROGRAM de STUDII 131 48 179 6/11
I 33 17 50 2/3
5 Il nginerie Il 35 11 46 2/3
’ i ndustri al 11 32 13 45 1/3
v 25 2 27 1/2
TOTAL PROGRAM de STUDII 125 43 168 6/11
| 37 23 60 2/4
3 Aut omat i ci Il 36 12 48 2/3
) i nformati « 1 44 3 47 2/3
\ 44 4 48 2/3
TOTAL PROGRAM de STUDII 161 42 203 8/13
| 37 23 60 2/4
4 Ingineria sistemelor Il 36 16 52 2/3
) electroenergetice 1] 28 0 28 1/2
v 34 2 36 1/2
TOTAL PROGRAM de STUDII 135 41 176 6/11
TOTAL STUDII UNIVERSITARE DE LICEN]'A 552 174 726 26/46
CICLUL Il —STUDII UNIVERSITARE DE MASTER
1 Managementul I 27 3 30 1
) sistemelor de energie Il 0 0 0 0
TOTAL PROGRAM de STUDII 27 3 30 1
Sisteme automate de I 0 0 0 0
) conducere a
) proceselor Il 23 2 25 1
industriale
TOTAL PROGRAM de STUDII 23 2 25 1
3 Managementul I 22 8 30 1
’ sistemelorc a |l i t Il 27 1 28 1
TOTAL PROGRAM de STUDII 49 9 58 2
Proiectar g | 21 9 30 1
4. |[fabricati ¢
calculator I 20 1 21 1
TOTAL PROGRAM de STUDII 41 10 51 2
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TOTAL STUDII UNIV. DE MASTER - IF 140 24 164 6
Managementul I 0 30 30 1
5. sistemel ol
IFR Il 0 15 15 1
TOTAL PROGRAM de STUDII - 45 45 2
TOTAL STUDII UNIVERSITARE DE MASTER 140 69 209 8
TOTAL FACULTATE 692 243 935 34/54
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MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE SI CERCETARII STIINTIFICE ANEXA 3
UNIVERSITATEA “PETRU MAIOR” DIN TIRGU MURES
FACULTATEA DE STIINTE SI LITERE
PROGNOZA
privind numarul studentilor in anul universitar 2016-2017
Nr. B R ST Anul de Numar de studenti Numar
crt. studiu Buget | Taxd | Total grupe
CICLUL | = STUDII UNIVERSITARE DE LICEN]’A
I 41 34 75 2G/3g
1. I nf or mat i ¢ Il 48 7 55 1/ 2g
11 41 6 47 1
TOTAL PROGRAM de STUDII 130 47 177 4/5¢g
Li mba Si [ 24 36 60 2
2. romanaai mb Il 23 17 40 1
l'iteratur g 11 31 10 41 1
TOTAL PROGRAM de STUDII 78 63 141 4
I 24 6 30 1
3 Limbi moderne " 1 1 ™ 1
aplicate
11 14 2 16 1
TOTAL PROGRAM de STUDII 59 9 68 3
C . I 20 40 60 1
4. pugligu ntcar I 23 2 25 1
Il 25 7 32 1
TOTAL PROGRAM de STUDII 68 49 117 3
I 23 7 30 1
5. Istorie Il 18 1 19 1
1] 16 0 16 1
TOTAL PROGRAM de STUDII 57 8 65 3
I 20 10 30 1
6. Stiinte p Il 24 2 26 1
1] 8 1 9 1
TOTAL PROGRAM de STUDII 52 13 65 2
TOTAL STUDII UNIVERSITARE DE LICEN]’A 444 189 633 19
CICLUL Il = STUDII UNIVERSITARE DE MASTER
|l stori a I I 25 25 50 1
1. sistemul criticii
literare ! 0 0 0
TOTAL PROGRAM de STUDII 25 25 50 1
) Studii anglo- I 0 0 0
) americane. Il 20 2 22 0
TOTAL PROGRAM de STUDII 20 2 22 1
3 Elitel e, [ 25 25 50 1
" |lconstructi I 0 0 0
TOTAL PROGRAM de STUDII 25 25 50 1
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l stori a | 0 0
4. |sisteme I 19 19 1
internat.i
TOTAL PROGRAM de STUDII 19 0 19 1
5 Tehnologia I 26 24 50 1
’ informati ¢ I 24 0 24 1
TOTAL PROGRAM de STUDII 50 24 74 2
TOTAL STUDII UNIVERSITARE DE
MASTER 139 76 215 6
CICLUL 11l — STUDII UNIVERSITARE DE DOCTORAT
I 11 11 22 1
1. Studii literare Il 11 0 11 1
i 12 0 12 1
Total 34 11 45 3
2. | Istorie | 11 11 22 1
TOTAL STUDII UNIVERSITARE DE
DOCTORAT 45 22 67 4
TOTAL FACULTATE 628 287 915 29
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MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE $I CERCETARII STIINTIFICE ANEXA 4
UNIVERSITATEA “PETRU MAIOR” DIN TIRGU MURES
FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE, JURIDICE S| ADMINISTRATIVE
PROGNOZA
privind numarul studentilor in anul universitar 2016-2017
Nr. Specializare Anul de Numar de studenti Numar
crt. studiu Buget | Taxd [ Total grupe
CICLUL | - STUDII UNIVERSITARE DE LICEN]’A
I 28 32 60 2
1. Management Il 27 15 42 2
11 24 13 37 1
TOTAL PROGRAM DE STUDIU 79 60 139 5
I 28 32 60 2
) Economia ¢ o me r {
’ turismul ui I 27 12 39 2
11 24 9 33 1
TOTAL PROGRAM DE STUDIU 79 53 132 5
Contabilit I 29 61 90 3
3. i nformatic Il 28 26 54 2
gestiune 11 27 19 46 2
TOTAL PROGRAM DE STUDIU 84 106 190 7
| 28 47 75 3
4. |Finante si [ 27 21 48 2
i 24 6 30 1
TOTAL PROGRAM DE STUDIU 79 74 153 6
I 27 33 60 2
5. Administra I 25 9 34 1
I 22 0 22 1
TOTAL PROGRAM DE STUDIU 74 42 116 4
| 25 75 100 4
Il 25 41 66 2
6. | Drept I 26 27 53 2
v 27 39 66 2
TOTAL PROGRAM DE STUDIU 103 182 285 10
TOTAL STUDII UNIVERSITARE DE LICEN]'A 498 517 1015 37
CICLUL Il = STUDII UNIVERSITARE DE MASTERAT
1 Managementul I 11 39 50 2
) afacerilor I 17 15 32 1
TOTAL PROGRAM DE STUDIU 28 54 82 3
) Managementul I 11 39 50 2
’ resurselor umane Il 18 17 35 1
TOTAL PROGRAM DE STUDIU 29 56 85 3
. . I 15 35 50 2
3. Contabilit m >3 11 34 1
TOTAL PROGRAM DE STUDIU 38 46 84 3
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4 Gestiune financiar I 13 37 50 2
’ bancar a I 12 3 15 1
TOTAL PROGRAM DE STUDIU 25 40 65 3
Masterat profesional | 20 5 25 1
5. european de
admi ni str a I 20 0 20 1
TOTAL PROGRAM DE STUDIU 40 45 2
6. || NSt tULil | 10 40 50 2
profesii liberale
TOTAL PROGRAM DE STUDIU 10 40 50 2
Administrarea
7. afacerilor | 12 38 50 2
turism si
TOTAL PROGRAM DE STUDIU 12 38 50 2
TOTAL STUDII UNIVERSITARE DE MASTERAT 170 241 411 16
TOTAL FACULTATE 668 758 1426 53
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MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE $I CERCETARII STIINTIFICE
UNIVERSITATEA “PETRU MAIOR” DIN TiIRGU MURES ANEXA 5
CENTRUL DE INVATAMANT CU FRECVENTA REDUSA

PROGNOZA
privind numarul studentilor in anul universitar 2016-2017

Nr. - Anul de Numar de studenti Numar
] Specializare studiu Buget Tax3 Total | grype
CICLUL | — STUDII UNIVERSITARE DE LICENTA
| 0 40 40 1
1. Management 1] 0 25 25 1
1" 0 25 25 1
TOTAL SPECIALIZARE 0 90 90 3
. . | 0 25 25 1
5 Contabilitate m 0 3 : -
gestiune i 0 20 20 1
TOTAL SPECIALIZARE 0 45 45 2
| 0 40 40 1
1] 0 20 20 1
3. | Drept i 0 35 35 1
v 0 40 40 1
TOTAL SPECIALIZARE 0 135 135 4
TOTAL STUDII UNIVERSITARE DE LICEN]'f\ 0 270 270 9
CICLUL Il = STUDII UNIVERSITARE DE MASTERAT
4 Managementul sistemelor I 0 25 25 1
) calitatidi 1] 0 20 20 1
TOTAL SPECIALIZARE 0 45 45 2
TOTAL STUDII UNIVERSITARE DE MASTERAT 0 45 45 2
TOTAL C.L.F.R. 0 315 315 11
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MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE $I CERCETARII STIINTIFICE ANEXA 6
UNIVERSITATEA “PETRU MAIOR” DIN TIRGU MURES
DEPARTAMENTUL PENTRU PREGATIREA PERSONALULUI DIDACTIC
PROGNOZA
privind numarul studentilor in anul universitar 2016-2017
Nr. Specializarea Anul de Numar de studenti Numar
crt. P studiu Buget | Taxa ‘ Total grupe
CICLUL Il — STUDII DE APROFUNDARE, POSTUNIVERSITAR
1 Stgdii de aprofundare | 0 30 30 i
- nivel I
TOTAL SPECIALIZARE 30 30 -
5 Cu'rs postun‘iversitar | 100 100 i
Psihopedagogic
TOTAL SPECIALIZARE 0 100 100 -
TOTAL STUDII DE APROFUNDARE,
POSTUNIVERSITAR 0 130 130 ]
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MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE S$I CERCETARII STIINTIFICE ANEXA 7
UNIVERSITATEA “PETRU MAIOR” DIN TIRGU MURES

BUGETUL PROVIZORIU DE VENITURI SI CHELTUIELI PENTRU ANUL 2016

Nr.c Denumirea indicatorilor
rt. Anual Trim | Trim Il Trim 1l Trim IV
Sold initial la 01 ianuarie
l. 2016 7,315,103 X X X X
1 I;ZAL U - el 20,224,759 5,867,468 | 5,081,135 | 4,698,369 | 4,577,787

Sume primite MENCS -
finantare de baza ( la
1.1, |mivelul 90 % din| 3800 | 8849851 | 2445200 | 2,075,287 | 2,145,000 | 2,184,364
contractului
institutional pe anul

2015)

Venituri proprii obtinute
din taxe si activitati
1.2. | desfasurate de | 33.05.00 4,000,000 1,510,000 1,343,952 786,000 360,048
institutiile de
invatamant superior

1.3. | Alte venituri proprii 33.50.00 50,000 10,000 25,200 10,000 4,800

Donatii si sponsorizari 37.01.00 40,000 14,000 10,000 6,000 10,000

Proiecte cu finantare din
1.4, |fonduri ~ externe 2,766,000 791,500 691,500 | 591,500 | 691,500
nerambusabile (FEN)

POSTADERARE

Sume primite BS 42.39.00

Sume primite FSE 45.02.00

Alte facilitati si
instrumente 45.10.16 2,766,000 250,000 900,000 | 1,016,000 600,000
postaderare

Venituri din activitatea
de cercetare stiintifica,

15. . 33.20.00 300,000 81,000 64,800 | 94,000 | 60,200
prOIectare, consultanta
si expertiza
Alocatii de la bugetul de

1.6. | stat cu destinatie 3,738,908 | 862,768 | 736,396 | 965,869 | 1,173,875
speciala, din care:

a) | reparatii capitale 42.38.00

p) | Subventii pentru camingl 55 ;) 4 488,713 | 157,248 96,096 | 50,232 | 185,137
SI cantine

c) | dotari si alte investitii 42.38.00

d) | burse 423800 | 1,334,353 | 375520 | 405300 | 100,637 | 452,896

o) | Alte forme de protectie| ,, 5o 5, 115,842 30,000 35,000 | 15,000 | 35,842
sociala a studentilor

g | locatii pentru obiective| ,, 30 06 | 1,800,000 | 300,000 | 200,000 | 800,000 | 500,000

de investitii
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1.7.

Venituri proprii camine-
cantine

33.14.00

480,000

153,000

134,000

206

100,000

93,000

TOTAL CHELTUIELI, din
care: (rd. 2 =rd. 1)

20,224,759

5,867,468

5,091,335

4,698,369

4,567,587

2.1.

Cheltuieli pentru
activitatea de baza (rd.
21=<rd. 1.1 +rd. 1.2
rd. 1.3)

65.06.01

12,939,851

3,979,200

3,454,439

2,947,000

2,559,212

2.4.

Proiecte cu finantare din
fonduri externe
nerambusabile (FEN)
POSTADERARE (rd. 2.4
>=rd. 1.4)

65.06.01

2,766,000

791,500

691,500

591,500

691,500

Sume primite BS

65.06.01

Sume primite FSE

65.06.01

Alte facilitati si
instrumente
postaderare

65.06.02

2,766,000

791,500

691,500

591,500

691,500

2.5.

Cheltuieli pentru
activitatea de cercetare
stiintifica, proiectare,
consultanta si expertiza
(rd. 2.5 =rd. 1.5)

65.06.01

300,000

81,000

75,000

94,000

50,000

2.6.

Cheltuieli din alocatii de
la bugetul de stat cu
destinatie speciala, din
care: (rd. 2.6 = rd. 1.6)

3,738,908

862,768

736,396

965,869

1,173,875

a)

cheltuieli pentru
reparatii capitale

65.06.01

b)

subventii pentru camine
si cantinestudentesti

65.11.04

488,713

157,248

96,096

50,232

185,137

cheltuieli pentru dotari
Si alte investitii,
consolidari, reabilitari

65.06.01

cheltuieli pentru burse

65.06.01

1,334,353

375,520

405,300

100,637

452,896

cheltuieli pentr alte
forme de  protectie
sociala

65.06.01

115,842

30,000

35,000

15,000

35,842

f)

cheltuieli pentru
obiective de investitii

65.06.01

1,800,000

300,000

200,000

800,000

500,000

2.7.

Cheltuieli pentru
camine si cantine
studentesti (rd. 2.7 =rd.
1.7)

65.11.04

480,000

153,000

134,000

100,000

93,000

Sold final (rd. ll=rd. 1)

7,315,103
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MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE $I CERCETARII STIINTIFICE ANEXA 8
UNIVERSITATEA “PETRU MAIOR” DIN TiIRGU MURES
SERVICIUL TEHNIC ADMINISTRATIV
PROPUNERI
DE REABILITARI PENTRU ANUL 2016
Vom face demer sur.i de obtinere de finantare
audit energetic pent r u t oate <cl adirile. Daca vom obtine
proiectare pentru modernizarea amfiteatrelor
Responsabil: Boarescu Radu
Termen: 01.08.2016
Reabilitarea paziilor @k sub acoperis | a cl
Responsabil: Todoran loan
Termen: 31.09.2016
Reabilitarea bransamentului interior de | a
Responsabil: Orza Ludovic
Termen: 31.09.2016
cCaminul 4: Reabilitarea instalatiei de 1Tnca
Responsabili: Orza Ludovic,Todoran loan, Lina Saioc
Termen: 31.09.2016
Reabilitarea fatadei Nord (50% tencuieli,
Reabilitarea ghenei de gunoi (tencuieli, z
Responsabil: Todoran loan
Termen: 31.06.2016
Reproiectarea instalatiei de gaz 1.400 Lei
Reproiectarea instalatiei de Tncalzire cu v
Responsabil: Orza Ludovic
Termen: 31.11.2016
Schi mbarea instal atEb.850008de i |l umi nat cu siste
Responsabil: Codrea Alexandru
Termen: 31.09.2016
caminul 1: Reproiectarea instalatiei de gaz
Reproiectare sistem de incalzire si Tnlocui

Responsabil: Orza Ludovic
Termen: 31.09.2016

Re p ar at nseurgdrerage plwiale (4 nivele) 5.000
Responsabil: Todoran loan
Termen: 31.09.2016

Tnlocuirea corpurilor de iluminat cu corpuri LED 5.000
Responsabil: Codrea Alexandru
Termen: 31.09.2016
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MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE $I CERCETARII STIINTIFICE
UNIVERSITATEA “PETRU MAIOR” DIN TIRGU MURES
SERVICIUL TEHNIC ADMINISTRATIV

PROPUNERI
INVESTITII SPATII INVATAMANT PENTRU ANUL 2016

Recontractarea lucrarilor de

Tn vederea finalizari:i in 2017.

Responsabil: Boarescu Radu
Termen: 01.08.2016
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