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Baza de date si documentele ce contin raspunsurile nominale ale absolventilor, precum si toate informatiile ce stau
la baza evaludrilor se supun Legii 544/2001, privind protectia datelor personale si prevederilor Legii 213/2004,
Codului Deontologic si de Procedura Disciplinara ale Psihologului. Informatiile sus-mentionate pot fi consultate, la
cerere, de céatre responsabilii autorizati, exclusiv la sediul Centrului de Consiliere, care igi asuma responsabilitatea
pentru corectitudinea, veridicitatea si confidentialitatea inregistrérilor.

! Evaluarea insertiei profesionale a absolventilor pentru promotia 2010 a fost realizata in anul 2011, la un an de la absolvire.
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MATf, NR CHEST: 33

Insertia absolventilor de masterat este evaluata la un an de la absolvire si urmareste:
stabilirea nivelului de utilitate si de utilizare a programului de studii in domeniul
postului de munca ocupat
evolutia profesionala a absolventilor
aprecierea calitatii disciplinelor, a prestatiei si asistentei cadrelor didactice, precum si
disponibilitatea structurilor functionale ale institutiei, pe parcursul studiilor.

a.

b.
c.

REZULTATE

B1. Veti utiliza specializarea de masterat absolvita pentru a: (%)

30.00

20.00

10.00

0.00

B vamentine pe postul actual W obtine o avansare
m obtine o remuneratie mai buna m obtine atributii si responsabilitati superioare
m schimba locul de munca/ocupatia mvadeschide o firm3d proprie

candida la doctorat

UTILITATEA $I UTILIZAREA PROGRAMULUI DE STUDII
IN DOMENIUL POSTULUI DE MUNCA OCUPAT

Dintre absolventii programului masteral

9.30%

23.26%_% afirma ca in urma absolvirii s-au mentinut pe postul de munca
13.95% afirma ca in urma absolvirii au obtinut o avansare , iar
9.30% au atributii si responsabilitati superioare

9.30% au o remuneratie mai buna

25.58% si-au scimbat locul de munca

9.30% au utilizat competentele dobandite pentru a-si deschide o facere proprie

APRECIEREA CALITATII DISCIPLINELOR, PE PARCURSUL STUDIILOR
e 97%, utilitatea disciplinelor studiate prin programul de studii masaterale.

3. Disciplinele studiate la masterat va sunt utile? (%)

48.48
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0.00 T T T
Tn foarte In mare potrivit Tn mica n foarte
mare masura masura mica
masura masura

au candidat la doctorat, ca urmare a studierii acestui masterat
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SATISFACTIA PRIVIND CUNOSTINTELE ACUMULATE PE PARCURSUL STUDIILOR
o 88% AFIRMA nivel mare, foarte mare si mediu de satisfactie, privind nivelul cunostintelor
dobéandite pe parcursul studiilor masaterale.

60.00 -+
50.00 -
40.00 -~
30.00 -~
20.00 -~
10.00 -+

0.00

2.1n ce masura sunt satisfacute asteptarile dvs. privind
cunostintele acumulate pe parcursul masteratului?

54.55

24.24

0
=
0

202

3.03

In foarte
mare
masura

In mare
masura

potrivit

Tn mica
masurd

T T
in foarte
mica
masura

e 88% dintre absolventi apreciaza in foarte mare masura, mare masura si potrivit ca au avut parte
de suficiente aplicatii practice.

Considerati ca ati realizat suficiente suficiente aplicatii

practice?(%)

27.27 27.27
30.00 PP
25.00
20.00
12.12
15.00 909
10.00
5.00
000 a T T T T 1
in foarte In mare potrivit Tn micé in foarte
mare masura madsura mica
masura masura

APRECIERE ASUPRA ASISTENTEI ACORDATE DE CADRELE DIDACTICE, PE PARCURSUL STUDIILOR

e In proportie de 91%, absolventii apreciaza ca adecvata prestatia si asistenta cadrelor didactice

n timpul studiilor.
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40.00
35.00
30.00
25.00
20.00
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10.00

5.00

0.00

Apreciati ca asistenta acordata de cadrele didactice pe
parcursul studiilor a fost adecvata?(%)
42.42
§ 3333
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mare masurd masurd mica
masurad masurd
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APRECIEREA DISPONIBILITATII STRUCTURILOR FUNCTIONALE ALE INSTITUTIEI, PE PARCURSUL STUDIILOR.

e 78% dintre absolventi se declara satisfacuti in foarte mare masura, mare masura si potrivit, de
comunicarea cu secretariatele.

Comunicarea cu secretariatul v-a fost satisfacut?(%)
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REZULTATE - SINTEZA
PRIVIND EVALUAREA INSERTIEI PROFESIONALE

A ABSOLVENTILOR - nivel de MASTERAT PROGRAMUL DE STUDII

MANAGEMENTUL AFACERILOR
pentru promotia 2010

MRU, 2011, nr chestionare N=34
Insertia absolventilor de masterat este evaluata la un an de la absolvire si urmareste:
o stabilirea nivelului de utilitate si de utilizare a programului de studii in domeniul postului de
munca ocupat
e evolutia profesionala a absolventilor
e aprecierea calitatii disciplinelor, a prestatiei si asistentei cadrelor didactice, precum si
disponibilitatea structurilor functionale ale institutiei, pe parcursul studiilor.

UTILITATEA $I UTILIZAREA PROGRAMULUI DE STUDII
IN DOMENIUL POSTULUI DE MUNCA OCUPAT

Dintre absolventii programului masteral
Dintre absolventii programului masteral

23.26% % afirma ca in urma absolvirii s-au mentinut pe postul de munca
13.95% afirma ca in urma absolvirii au obtinut o avansare , iar

9.30% au atributii si responsabilitati superioare

9.30% au o remuneratie mai buna

25.58% si-au scimbat locul de munca

9.30% au utilizat competentele dobandite pentru a-si deschide o facere proprie
9.30% au candidat la doctorat, ca urmare a studierii acestui masterat
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APRECIEREA CALITATII DISCIPLINELOR, PE PARCURSUL STUDIILOR
e 97%, utilitatea disciplinelor studiate prin programul de studii masaterale.

SATISFACTIA PRIVIND CUNOSTINTELE ACUMULATE PE PARCURSUL STUDIILOR
e 88% afirma nivel mare, foarte mare si mediu de satisfactie, privind nivelul cunostintelor
dobandite pe parcursul studiilor masaterale.
e 88% dintre absolventi apreciaza in foarte mare masura, mare masura si potrivit ca au avut parte
de suficiente aplicatii practice.

APRECIERE ASUPRA ASISTENTEI ACORDATE DE CADRELE DIDACTICE, PE PARCURSUL STUDIILOR
e In proportie de 91%, absolventii apreciaza ca adecvata prestatia i asistenta cadrelor didactice
n timpul studiilor.

APRECIEREA DISPONIBILITATII STRUCTURILOR FUNCTIONALE ALE INSTITUTIEI, PE PARCURSUL STUDIILOR.
e 78% dintre absolventi se declara satisfacuti in foarte mare masura, mare masura si potrivit, de
comunicarea cu secretariatele.

I -4t % Peiholog dr. Georgeta BOARESCU
V2. Directof CCOC 2l Universitatii “Petru Maior™ din Targu-Murey
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