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RAPORT

privind
EVALUAREA INSETIEI PROFESIONALE A ABSOLVENTILOR
FACULTAEA DE STIINTE ECONOMICE, JURIDICE $1 ADMINISTRATIVE
PROGRAMUL DE STUDII: FINANTE-BANCI
PROMO'!'IA 2008
LA UN AN DE LA ABSOLVIRE

sinteza

Prezentul document reprezinta o sinteza, la nivelul PROGRAMULUI DE STUDII FINANTE-BANCI,
a rezultatelor evaluarii insertiei profesionale a absolventilor promotiei 2008, la un an de la absolvire.

PARAMETRII EVALUATI:

e INTERVALUL DE TIMP DINTRE ABSOLVIRE SI ANGAJARE

e INSERTIA IN MUNCA IN TIPUL STUDENTIEI

e EFICIENTA PROGRAMELOR DE STUDII PRIVIND:
- angajarea in specializarea studiata
- nivelul de cunostinte dobéandite in facultate, in raport cu cerintele postului
- nivelul de adecvare al postului ocupat cu nevoile de dezvoltare in cariera

e NIVELUL DE INSERTIE iIN PROGRAME DE STUDII POSTUNIVERSITARE

e INTENTIONALITATEA ABSOLVENTILOR DE A URMA STUDII MASTERALE

e INTENTIONALITATEA ABSOLVENTILOR DE A URMA STUDII MASTERALE LA

UNIVERSITATEA ,PETRU MAIOR”

Evaluarea a fost realizatd in anul 2009 prin metoda chestionarului; au fost chestionati absolventii de la
toate specializarile, respectand conditiile impuse de metodologia aprobaté in acest scop. Evaluarea s-a
realizat de catre personalul Centrului de Consiliere si Orientare in Cariera.

INTERVALUL DE TIMP DINTRE ABSOLVIRE SI ANGAJARE
INSERTIA iN MUNCA iN TIPUL STUDENTIEI
INSERTIA IN PROGRAME DE STUDII MASTERALE
e Din totalul absolventilor, 68% sunt angajati, toti in primele 12 luni de la absolvire;
e Din totalul absolventilor angajati, 18,64 dintre ei s-au angajat inca din timpul studentiei
e 62% dintre absolventi frecventau studii masterale, la nivelul anului 2009
e 38,46% erau in cautare de loc de munca, dar fac parte din cei 62% care frecventeaza studii
mastrale

INTERPRETARE:

Rata globala a insertiei in munca la finele primului an de la absolvire este foarte ridicatd, constantd se
mentine si rata ocupadrii inca din timpul studentiei; procentajul de absolventi in cdutare de loc de munca la
un an de la absolvire este irelevant, pentru ca acestia sunt cuprinsi in programe de studii masterale.

In ciuda ratei ridicate de inserfie de a absolventilor pe posturi adecvate pregétirii, se inregistreaza
procentaje sensibil crescute ale celor ce intdmpina dificultati in accesarea unui loc de munca, dar aceasta
nu insemnd ca nu l-au gasit, ci doar ca l-au accesat mai dificil sau ca au refuzat oferte care nu corespund
pregatirii lor.
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EFICIENTA PROGRAMELOR DE STUDII:
e 88% din absolventii inserati in munca sunt angajati in specializarea studiatad si
corespunzator programului de studii absolvit;
e 84,37% din absolventi afirma ca postului ocupat le ofera conditii adecvate de dezvoltare in
cariera
e 90,62% din absolventi afirma ca nivelul de cunosgtinte dobandite in facultate este adecvat
in raport cu cerintele postului

INTERPRETARE:
Rata insertiei in munca in specializarea studiatad este, de asemenea, ridicata la finele primului an de la
absolvire si demonstreaza o eficienta ridicatd a programelor de studii; angajarea in specializarea pentru
care absolventii s-au pregétit coreleaza pozitiv cu nivelul de adecvare al cunostintele dobéndite in
facultate raportat la postul ocupat, dar si cu perspectivele de dezvoltarea a carierei oferite de postul
actual de munca.

NIVELUL DE INSERTIE iN PROGRAME DE STUDII POSTUNIVERSITARE
e 62% dintre absolventi frecventau studii masterale, la nivelul anului 2009
e 64,52% din absolventi, urmeaza masterate la Universitatea ,,Petru Maior”
e 35,48% urmeaza masterate la o alta Universitate din tara
e 50% din absolventii care NU urmeaza studii masterale ar dori sa studieze in continuare la
Universitatea ,,Petru Maior” (20% la universitati din UE si 30% la alte institutii din tara).

INTERPRETARE:

Dat fiind ca aproape 90% dintre absolventii promotiei 2008 urmeaza studii masterale, demonstreaza o
buna perceptie fata de propria evolutie profesionala si responsabilitate in raport cu nivelul de competenta
scontat.

Rata crescutda a celor care urmeaza studii masterale la Universitatea ,Petru Maior” denota bunele
raporturi gi increderea in programele de studii, precum gi o buna absorbtie a pietei muncii locale gi
regionale, tradusa intr-o bund adecvare a programelor de studii cu piata muncii*.

Procentajul ridicat al celor care ar dori sa urmeze programe de studii la Universitatea ,Petru Maior”
demonstreaza abilitatea institutiei de a-si mentine beneficiarii si de a propune programe de studii
adecvate cerintelor pietei muncii si nevoilor de instruire concrete, manifestate de beneficiarii prezenti si
potentiall.

Graficele de mai jos ilustraza analiza

SITUATIA OCUPATIONAL — PROFESIONALA

(%)
49.15

32.20

>0.00 18.64 -
0.00

Angajatdin  Angajat  In c&utare

timpul dupa de loc de

studentiei  absolvire munca

! Afirmatia are la baza evaluarea satisfactiei in raport cu eficienta si calitatea programelor de studii, realizat pe
parcursul anului 2009, la nivel de specializari masterale, scolarizate la nivel de Universitate si la nivel de facultati
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Daca v-ati angajat dupa absolvire, la cat timp
dupa absolvire v-ati angajat?(%)
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Daca sunteti angajat, postul ocupat
corespunde pregatirii dvs? (%)
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Postul actual va asigura conditii de afirmare gi
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Cunostintele dobandite in facultate contribuie

la afirmarea dvs. in cariera ? (%)
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Daca nu frecventati studii masterale sau
postuniversitare, ati dori realizati acest lucru
? (%)

/U.65

80.00
60.00 29.17
40.00
20.00

0.00

Da Nu

Daca ati dori sa urmati un masterat, unde ati
prefera sa studiati? (%)
50.00
50.00
45.00
40.00 30.00
35.00
30.00 20.00
25.00
20.00
15.00
10.00
5.00
0.00
La Universitatea La o alta La o universitate
LPetru Maior"  universitate din din UE
tara

NOTA:

Baza de date si documentele ce contin raspunsurile nominale ale absolventilor, precum si toate informatiile
ce stau la baza evaluarilor se supun Legii 544/2001, privind protectia datelor personale si prevederilor Legii
213/2004, Codului Deontologic si de Procedura Disciplinara ale Psihologului. Informatiile sus-mentionate pot
fi consultate, la cerere, de catre responsabilii autorizati, exclusiv la sediul Centrului de Consiliere, care isi
asuma responsabilitatea pentru corectitudinea si veridicitatea si confidentialitatea inregistrarilor.
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