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Prezentul document reprezintd o sintezd, a rezultatelor evaluarii realizate de catre studenti, asupra
calitatii prestatiei cadrelor didactice si a disciplinelor studiate. Au fost luate in calcul, in materie de
evaluare, toate disciplinele, toate cadrele didactice si toate formele de predare: curs, seminar,
laborator. Au fost exceptate de la evaluare cadrele didactice aflate in concediu de maternitate sau in
alte tipuri de indisponibilitate, in perioada evaluata.

Evaluarea a fost realizata, prin metoda chestionarului; au fost chestionati studentii de la toate
programele de studii, din toti anii de studiu (mai putin anul I), respectand conditiile impuse de
metodologia aprobatd in acest scop. Evaluarea se face pe platforma Uniweb a Universitatii, fiind
asigurate: unicitatea, confidentialitatea, anonimatul si independenta inregistrarilor efectuate de catre
studenti. Conform metodologiei, evaluarea se face astfel: in anul academic curent, este lansata
sesiunea de evaluare pentru anul academic trecut, astfel incat obiectivitatea studentilor sa nu fie
afectatd de discipline aflate in evaluare sau de perspectiva unor examene. Modalitatea de a evalua
numai disciplinele deja examinate si la un interval optim de timp fatd de perioadele de examinare
restrange mult variabilele ce ar putea deforma - in sens pozitiv sau negativ - opinia studentilor asupra
calitatii disciplinelor predate si asupra prestatiei cadrelor didactice.

Scale de evaluare

scala 1-5, unde 1=minim, iar 5=maxim

scala 1-10 unde 1=minim, iar 10=maxim

REZULTATE
DECEMBRIE 2016

Evaluarea calitatii disciplinelor de studiu, reflecta o apreciere peste medie la toti parametrii
inscrisi in graficul de mai jos. Din analiza pe itemi, rezultd o apreciere peste medie a nivelului

de adecvare si a contributiei disciplinei la imbogatirea cunostintelor profesionale,

1/4


mailto:geta@upm.ro

demonstrand constientizarea valorii disciplinei pentru setul de cunostinte profesionale. La

nici un parametru investigat, evaluarile studentilor nu coboara sub medie.

EVALUAREA DISCIPLINELOR_RISE_2014_2015

4.10 420 430 440 450 460 4.70

Disciplina a contribuit semnificativ la
imbogatirea cunostintelor mele profesionale

Volumul de munca solicitat de disciplina a fost
rezonahil>
Partea teoreticd a cursului a fost bine sustinuta
itHt inar. proicct . TN 50
de activitatile de laborator. seminar. proiect
Metoda de predare folosita a permis o buna _ 143
intelegere a disciplinei )

Documentatia distribuitd si / sau bibliografia
recomandata a fost la zi. utila si de calitate

|

4.30

Evaluarea calitatii prestatiei cadrelor didactice titulare de curs, seminar, laborator
evidentiazd valori superioare de apreciere, peste medie la toti descriptorii investigati,
dovedind un nivel calitativ ridicat al prestatiei acestora. Dezirabilitatea de a studia seminarii
si noi aplicatii practice cu cadrele didactice ale departamentului este situata peste medie,
coreland pozitiv cu celelalte aprecieri si demonstrand o apreciere a competentelor cadrelor
didactice in materie de comunicare didacticd si relationare cu studentii; receptivitatea
cadrelor didactice la problemele ridicate de studenti este apreciata cu scoruri peste medie,

alaturi de toti descriptorii ce desemneazd comunicarea educationala.
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EVALUAREA CADRULUI DIDACTIC TITULAR CURS_2014_2015

400 410 420 430 440 450 460 4.70 4.80 490

Cadrul didactica demonstrat o bund cunoastere a “ 4.78
disciplinei predate )

Cursul a fost prezentat clar si bine structurat _ 445

Cadrul didactic a stimulat interesul studentilor _ 4.30
pentru disciplind )

Cadrul didactic a fost receptiv la discutarea
problemelor aferente disciplinei

Cadrul didactic a folosit timpul alocat disciplinei la
curs in mod eficient

Mi-ar face placere sa mai frecventez un alt curs al 4.60
acestui cadru didactic m ’

EVALUAREA CADRULUI DIDACTIC TITULAR DE
SEMINAR_2014_2015

Cadrul didactica demonstrat o bund cunoastere a
disciplinei seminarului / laboratorului

Cadrul didactic a stimulat interesul studentilor
pentru disciplina seminarizata

Cadrul didactica incurajat dezbaterea si dialogul in
cadrul seminarului / laboratorului

Cadrul didactic a stimulat activitatile practice si
aplicatiilein cadrul seminarului / laboratorului

Mi-ar face placere sa maifrecventez un alt seminar /
laborator al acestui cadru didactic

Evaluarea din partea cadrului didactic titular de
seminar/laborator/proiect a fost corecta si obiectiva

4.20 4.30 4.40 4.50

4.60 4.70 4.80

A7
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Evaluarea globala a studentilor demonstreazad ca, in opinia acestora, prestatia cadrelor

didactice titulare de curs, seminar si laborator se situeaza peste medie, din punct de vedere

calitativ, atat pe scala 1-5, cat si pe scala 1-10.

Satisfactia Studentilor _RISE_2014_2015

MEDIE scala | APRECIEREA GLOBALA scala
15 1-10
EVALUAREA DISCIPLINELOR 4.51 8.77
EVALUAREA CADRULUI DIDACTIC TITULAR CURS 4.51 9.02
EVALUAREA CADRULUI DIDACTIC TITULAR SEMINAR /
LABORATOR 4.50 9.26
Satisfactia Studentilor_RISE_2014_2015
O-ND
10.00 - / 3 p/
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EVALUAREADISCIPLINELOR ~ EVALUAREA CADRULUI EVALUAREA CADRULUI
DIDACTICTITULAR CURS DIDACTICTITULAR
SEMINAR / LABORATOR
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